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ECO-ALGERIA

La CGEA et Businessmed plaide en Algérie pour un réle majeur des petites et
moyennes entreprises

La Premiere rencontre d’envergure internationale pour la nouvelle année 2019 est
programmée le 10 janvier a Alger a I'hbtel Aurassi, elle regroupera des acteurs économiques
majeurs du pourtour méditerranéen, c’est ainsi que L’Union Méditerranéenne des
Confédérations d'Entreprises BUSINESSMED organisera en partenariat avec ses
Confédérations patronales membres, la CONFINDUSTRIA - ltalie et la Confédération
Générales des Entreprises Algériennes -CGEA, un forum international d’affaires dans le cadre
du projet EBSOMED avec comme point focal Redynamiser les Organisations de Support aux
Entreprises et les Réseaux d’Affaires dans les Pays du Voisinage Sud de la Méditerranée.

Par ailleurs, un Roadshow mettra en exergue le théme du« Plaidoyer pour un réle majeur
des Petites et Moyennes Entreprises comme moteur principal du développement économique
de la région »se tiendra le 10 Janvier 2019 a Alger.

La journée du 10 Janvier sera inaugurée par Mme Saida Neghza, Présidente de
BUSINESSMED et de la CGEA ainsi que Mr. Vincenzo Boccia, Président de la
CONFINDUSTRIA et Vice-président de BUSINESSMED, avec pour invité d’honneur, M. Jean-
Louis Guigou, Président de 'IlPEMED et des Ministres.

En outre, Des sessions paralleles seront animées par des experts Euro-méditerranéens des
secteurs a valeur ajoutée dans la région et notamment : le secteur Digital, les Energies
Renouvelables, Batiment et Travaux Publics et I'industrie Automobile et Mécanique.Les
sessions thématiques représentent une plateforme prééminente et une opportunité d’échange
avec les professionnels des secteurs cibles.

En sus, Un espace Business rassemblera plus de 150 opérateurs économiques du monde des
affaires de 16 Pays Méditerranéens, dont une délégation de 40 grandes entreprises italiennes,
dans le but de leur offrir via des rencontres B2B, l'opportunité d’'élargir leurs réseaux
professionnels en identifiant de nouvelles formes de coopération et de partenariat pour le
développement de futures relations d’affaires en priorité pour I'Algérie.

Il'y a lieu de noter que EBSOMED est un projet de 4 ans (2018-2022) cofinancé a hauteur de
80% par la Commission Européenne pour un montant global de 6,25 millions d'euros. Le projet
est coordonné par BUSINESSMED (I'Union Méditerranéennes des Confédérations d'
Entreprises) dans le cadre du consortium EBSOMED composé de 6 membres : GACIC
(Chambre de Commerce Germano-Arabe), ASCAME (Association des Chambres de



Commerce Méditerranéennes), ANIMA Investment Network, EUROCHAMBRES (Association
des Chambres de Commerce Européennes), CAWTAR (Centre des femmes arabes pour la
formation et la recherche).

L’'Union Méditerranéenne des Confédérations d’Entreprises (BUSINESSMED) est le principal
représentant régional du secteur privé reflétant les intéréts de 22 Confédérations d’Entreprises
issues de la rive Nord/ Sud de la Méditerranée.

Depuis sa création en 2002, BUSINESSMED est devenue une plateforme privilégiée de
coopération multilatérale au profit des Confédérations Membres et des entreprises affiliées,
vecteur de la promotion de l'investissement direct étranger a l'international, levier pour la
promotion du dialogue et de l'intégration socio-économique inter-méditerranéenne.

Quant a La Confédération Générale des Entreprises Algériennes a été créée en 1989 en tant
gue premiere organisation patronale regroupant ses membres a travers des structures
nationales organisées par wilaya et par secteur d’'activité. Elle est le Doyen des organisations
patronales, dont est issue la plupart des organisations qui activent actuellement la CGEA est
présidée depuis 2016 par Mme Saida Neghza, alors que I'ex Président M. Habib Youcefi est
désigné comme président d’honneur.

Lien de participation au Forum

http://ebsomed.eu/fr/content/roadshow-d-affaires-businessmed-dans-la-reqg...

Source :http://www.eco-algeria.com/content/la-cgea-et-businessmed-plaide-en-alg%C3%A9rie-pour-
un-r%eC3%B4le-majeur-des-petites-et-moyennes


http://ebsomed.eu/fr/content/roadshow-d-affaires-businessmed-dans-la-region-euromed-plaidoyer-pour-un-role-majeur-pme
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'ACTUALITE ECONOMIQUE EN MEDITE

Propositions de la diaspora marocaine pour contribuer a I'investissement
productif

Publié en en janvier 2019. Rédigé par Léonard Lévéque, Aurélien Baudoin et par Zineb
Rharrasse.

Ce plaidoyer s’entend comme un « Diaspora Act», congu pour soutenir 'adoption de cadres
légaux adaptés. Il s’appuie sur une série de consultations du secteur privé, menées a la fois
aupres de hauts talents de la diaspora en Europe et aux Etats-Unis et de « repats », les
entrepreneurs de la diaspora réinstallés au Maroc.

INTRODUCTION:

La diaspora marocaine représente en 2018 environ 10% de la population, soit entre 4 et 5
millions de personnes, se classant ainsi a la dixieme place des groupes d’émigrés les plus
importants au monde et a la premiére place parmi les pays la région MENA. Elle est
majoritairement concentrée en Europe (environ 90%), mais se déploie et se diversifie depuis
plus d’'une décennie vers 'Amérique du Nord et le Moyen-Orient...

Fichier pdf a télécharger sur le site d'Anima : diafrikinvest maroc 8p final.pdf

Source :https://www.econostrum.info/Propositions-de-la-diaspora-marocaine-pour-
contribuer-a-l-investissement-productif _a25106.html


http://www.animaweb.org/sites/default/files/diafrikinvest_maroc_8p_final.pdf
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Du 14 au 16 novembre 2018, Tunis a accueilli le Business Tour et le Business Forum
DiafrikInvest, organisés en marge du Forum d’affaires FUTURALLIA 2018 par la CONECT,
ANIMA Investment Network, ACIM, la GIZ et Expertise France.

Au programme, visites de sites, ateliers, rencontres d’affaires, convergeant vers un méme
objectif : connecter les talents de la diaspora tunisienne aux acteurs de I'écosystéme
entrepreneurial local, et répondre a une question essentielle : comment mobiliser la diaspora
pour dynamiser l'investissement productif en Tunisie ?

Les entrepreneurs tunisiens bénéficiant du programme d’accompagnement et de mentorat
Diafrikinvest/LECAP, financé par I'Union européenne, y ont retrouvé leurs mentors, hauts
talents et entrepreneurs aguerris issus de la diaspora tunisienne et installés en Europe
(Suisse, ltalie, Allemagne, etc.). Tous ont participé au Business Tour Diafrikinvest et découvert
le Technopark d’El Gazala, 1er Technopark tunisien orienté TIC, abritant 96 entreprises
représentant pres de 2400 emplois, ainsi que celui de Borj Cedria (Cedria Smartek),
Technopark tunisien concentrant le plus grand nombre de centres de recherches (4) et
représentant a lui seul plus de 15% de la recherche nationale.

La délégation Diafrikinvest a également pris part aux rencontres B2B du Forum FUTURALLIA
2018 (les 15 et 16 novembre), rassemblant plus de 600 entrepreneurs de 40 secteurs
différents, avec plus de 30 pays représentés, pour un total de 8000 rencontres d’affaires en 2
jours. Tarak Cherif, Président de la CONECT a précisé lors de son allocution d’ouverture, en
présence de M. Youssef Chahed Chef du Gouvernement Tunisien, I'organisation du Forum
d’affaires DiafrikInvest.

Ce Forum, organisé le 16 novembre 2018, avait pour objectif de présenter les divers
programmes d’accompagnement de la diaspora en adéquation avec leurs besoins, ainsi que
des propositions de mesures concrétes visant a faciliter et a accélérer I'implication de la
diaspora pour I'entrepreneuriat et I'investissement productif. Il a réuni de hauts responsables
et des acteurs économiques locaux, en présence notamment de Zied La&dhari, Ministre de
I'Investissement et de la Coopération internationale, qui a souligné deux priorités majeures :
mieux informer les TRE, et dispenser un accompagnement de qualité, qui tienne compte des
spécificités de la diaspora : « Quand on parle de diaspora, la thématique de l'investissement,
qui n'a pas été assez valorisée jusqu'a présent, devient cruciale. En s'appuyant sur les



expériences réussies, il est nécessaire de repenser les modalités, le cadre, les mécanismes
de la dynamique entrepreneuriale et d'investissement, qui restent encore a construire. »

L’enjeu est en effet de taille : la diaspora tunisienne, représentant prés de 1,2 millions de
Tunisiens, dotés d’un fort potentiel d’investissement et d’'une capacité entrepreneuriale
considérable, constitue une force encore trop peu mobilisée. Les TRE ont un rdle a jouer en
matiere de réseau, d’innovation, de transfert technologique, de mobilisation de fonds et de
promotion des industries. De nombreuses mesures restent a prendre pour exploiter tout le
potentiel de cette diaspora en I'encourageant a se lancer dans I'investissement productif.

Au programme du Business Forum, deux panels ont permis d’aborder des enjeux essentiels,
tels que les attentes de la diaspora, son implication dans l'investissement productif et les
mécanismes d'incitation a l'investissement, illustrés par des témoignages d'entrepreneurs
tunisiens résidant a I'étranger.

Une plateforme a destination de la diaspora tunisienne

En 2019, ANIMA et la CONECT par le biais du projet européen Diafriklnvest,lanceront une
plateforme au profit de la diaspora tunisienne, qui rassemblera I'ensemble des informations
essentielles pour un TRE souhaitant investir en Tunisie. Cette plateforme aura pour objectif
de guider le porteur de projet a chaque étape de sa création d’entreprise, et d’identifier les
possibilités de financement. Elle réunira les données relatives aux institutions, aux
mécanismes de financement et aux procédures réglementaires et Iégislatives pour tous les
secteurs d’activités ainsi que les opportunités d’investissement en Tunisie.

Source de l'article Animaweb

Source : http://euro-mediterranee.blogspot.com/2019/01/le-business-forum-diafrikinvest.html
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«L’engagement de la diaspora est générateur d’opportunités», Léonard
Leveque, DiafrikInvest

Pour Léonard Leveque, Diafrikinvest est un link de choix entre I'écosystéme entrepreneurial
du Sénégal et sa diaspora consciente du potentiel économique de leur pays d’origine.

Pouvez-vous nous faire une présentation du projet Diafrikinvest et de ses objectifs ?

Le projet Diafrikinvest a pour ambition d’accélérer et d’accompagner la mobilisation des hauts
talents, des entrepreneurs et des investisseurs de la diaspora pour dynamiser les relations
d’affaires entre 'Europe, le Sénégal, le Maroc, la Tunisie et contribuer ainsi au développement
économique. Une quarantaine d’opérations, a destination des entrepreneurs locaux et de la
diaspora, des investisseurs et des institutions du Sénégal, du Maroc et de la Tunisie, sont
réalisées depuis décembre 2016 et ce, jusqu’en décembre 2019.

Diafriklnvest est la pour apporter des réponses, par 'accompagnement des entrepreneurs de
la diaspora, mais également en travaillant avec les institutions sur leur stratégie Diaspora et
les dispositifs d’'accompagnement. Cette initiative offre aussi une gamme de possibilités aux
talents de la diaspora pour s’engager : partager son expérience en tant que mentor auprés de
jeunes entrepreneurs, influencer 'environnement des affaires, se connecter aux innovations,
ou encore co-investir...

Doté d’un budget de 2,2 millions d’euros, le projet est cofinancé a hauteur de 90% (soit 2
millions d’euros) par I'Union européenne, a travers la Direction générale du développement et
de la coopération, suite aux engagements pris dans la Déclaration de Rome qui a initié une
nouvelle phase du processus de Rabat pour 2015-2017, dont I'un des axes principaux est de
renforcer le lien entre migration et développement. Le projet est coordonné par ANIMA



Investment Network dans le cadre d’un consortium constitué de six partenaires, dont le Centre
des Jeunes Dirigeants du Sénégal.

ANIMA travaille depuis plus de 10 ans sur la thématique Diaspora et poursuit aujourd’hui son
action au travers de l'initiative Diafriklnvest.

Pourquoi avoir choisi le Sénégal pour tester le projet ?

Le réseau ANIMA réunit 80 membres présents dans 18 pays de la zone euro-méditerranéenne
et fédére les agences gouvernementales et régionales de promotion des territoires, des
fédérations d’entrepreneurs, des pbles d’innovation, des investisseurs et des instituts de
recherche. L’objectif ’ANIMA est de contribuer & une amélioration continue du climat des
affaires et de linvestissement et a un développement économique durable et partagé en
Méditerranée et en Afrique.

Dans ce contexte, le Sénégal nous a semblé étre un pays particulierement dynamique pour
mettre en ceuvre le projet Diafrikinvest, notamment en raison de I'énergie et I'implication de sa
diaspora, mais également, parce que le Sénégal voit son écosystéme d’innovation se
développer de maniére exponentielle.

On assiste, depuis les années 2000, a une prise de conscience croissante des pays d’origine
sur le potentiel économique de sa population résidente a I'étranger, mais aussi du capital
humain que représente cette diaspora. C’est spécialement le cas au Sénégal, ou I'on constate
que I'engagement de la diaspora est générateur d’opportunités et peut donner lieu a des
partenariats d’affaires et stimuler de nouveaux échanges commerciaux ou encore des
investissements. La diaspora sénégalaise partage aussi des compétences ou favorise le
transfert technologique.

Ainsi, fin 2018 et durant 'année 2019, le projet Diafrikinvest au Sénégal organisera différentes
activités, dont une réunion de concertation des acteurs publics et privés travaillant sur
I'entrepreneuriat des diasporas, et la possibilité pour des porteurs de projets sénégalais
d’accéder a un forum d’affaires et a des opportunités de rencontrer de potentiels investisseurs
en Europe et en Afrique.

Source : http://reussirbusiness.com/afrique/lengagement-de-la-diaspora-est-generateur-
dopportunites-leonard-leveque-diafrikinvest/
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La plateforme « i-Community » est lancée pour les professionnels des clusters
euro-mediterranéens
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i-Community, la plateforme collaborative du Cluster Booster Track, est officiellement ouverte.

Ce réseau social professionnel permettra de mettre en relation les clusters méditerranéens et
leurs homologues européens, mais aussi de connecter toutes les organisations intéressées
par l'activité des clusters.

i-Community est une plateforme collaborative créée par France Clusters, partenaire THE
NEXT SOCIETY, pour les professionnels des clusters euro-méditerranéens dans le cadre du
Cluster Booster Track, le programme de soutien pour les managers de clusters du sud de la
Méditerranée proposé par THE NEXT SOCIETY.

i-Community agit comme un réseau social professionnel connectant les utilisateurs et
fournissant & ses membres un espace personnel online qu’ils peuvent alimenter (images,
missions en cours, type de structure, etc.). Les utilisateurs peuvent échanger sur leurs success
stories, leurs bonnes pratiques ou leurs derniéres publications afin de partager avec le reste
de la communauté les atouts de leur organisation et des leurs actions en cours.

Le réseau social permet aux membres des clusters de trouver d’autres professionnels qui
partagent les mémes problématiques, objectifs ou intéréts, d’échanger avec eux et de tisser
des liens afin de développer, par le biais du partage d’expériences ou du réseautage, des
partenariats d’affaires. Chaque membre peut poser échanger avec ses pairs pour améliorer
ses opportunités de coopération ou tout simplement publier des informations qui pourront étre
utiles au reste de la communauté de clusters.

i-Community propose aussi une base documentaire destinée aux professionnels des clusters
qui sera alimentée en continu pour permettre aux professionnels des clusters de gagner en
connaissances et en compétences.

Pour en savoir plus
Communiqué de presse

Egalement disponible en
Arabic
Anglais

Source: https://euro-mediterranee.blogspot.com/2019/01/la-plateforme-i-community-est-
lancee.html
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Master Classes pour dynamiser I’économie méditerranéenne

Toujours dans la volonté de développement de la zone méditerranéenne, Anima Investment
Network lance les Master Classes Développement Economique.

C’est a Athénes que se déroulent depuis hier (21 janvier), les master classes développement
économique. Marketing territorial, développement et gestion de projets, ces formations
certifiantes, alternant théorie et pratique, sont animées par des « experts internationaux et des
universitaires ».

Principalement visés par ces premiéres master classes, les cadres des agences de
développement économique bénéficieront d’'un accompagnement « pour élaborer une
stratégie, un service, un outil, ou une innovation organisationnelle, sur la base d'un projet
concret ».

Dynamiser I'’économie méditerranéenne

Ces master classes prennent place dans le cadre du projet EBSOMED qui, sur une période
de quatre ans (2018-2022) « vise a stimuler I'écosysteme d’affaires méditerranéen,
promouvoir un développement économique inclusif et impulser les investissements et la
création d’emploi via le renforcement des Organisations de soutien aux entreprises (OSE)
dans les pays du voisinage sud de la Méditerranée ».

Un projet d’envergure soutenu par I'Union européenne puisque cette derniére le finance a
hauteur de 80 %. Le but avoué est de pouvoir développer et impulser des partenariats
stratégiques, des liens d’affaires entre les pays de la rive Sud de la Méditerranée et ceux de
'UE.

Compétitivité

Tout comme le projet THE NEXT SOCIETY, qui encourage le potentiel créatif des innovateurs
en Méditerranée, le but de ces master classes reste dans la lignée des activités d'Anima depuis
une dizaine d'année :

« C'est une continuité. Nous sommes vraiment au coeur de ce qui va rendre les pays
méditerranéens plus compétitifs, ce qui va créer de la valeur locale grace a ces innovations,
ces technologies qui sont développées ».

Source : https://www.lecourrierdelatlas.com/economie-master-classes-pour-dynamiser-I-
economie-mediterraneenne-21359
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THE NEXT SOCIETY : une nouvelle année qui commence, avec un programme
bien chargé pour les clusters !

SOCI E TY Project funded by the

- EUROPEAN UNION

2019 sera une année riche en événements et formations pour les clusters sud méditerranéens
qui bénéficient du Cluster Booster Track, ainsi que pour leurs pairs européens.

Les #TechDays démarrent au Maroc, le 9-11 avril 2019, a Casablanca. En collaboration avec
ECCP, THE NEXT SOCIETY organise des journées de match-making et inter-clustering, dans
le cadre de Logismed. L’objectif général de la manifestation est de fournir aux clusters de 'UE
un acces aux marchés du sud de la Méditerranée (notamment I'Algérie, le Maroc, la Tunisie,
'Egypte, la Jordanie, le Liban et la Palestine) grace & une coopération étroite avec des
organisations locales. Au programme, un événement de match-making, des formations en
capacity building, des groupes de discussion, des visites. Les clusters européens peuvent
bénéficier d’un soutien financier de la part d’ECCP pour participer a cet événement. Pour cela,
un appel a manifestation d’Intérét vient d’étre lancé. Les candidatures doivent étre envoyées
le 10 Février au plus tard. (Pour plus d’info sur comment
candidater : https://www.clustercollaboration.eu/node/6942)

Ensuite, dans le cadre d'une International Market Mission, une délégation de clusters et start-
ups sud-méditerranéenne sera invitée a participer a Vivatech a Paris le 16-18 mai. Une
occasion de plus, cette fois en Europe, pour les interlocuteurs européens d’organiser des
rencontres BtoB et de dénicher des opportunités de business en Afrique du Nord et du Moyen-
Orient. Par ailleurs, deux nouvelles missions d’études et formation sont prévues en Piémont
(Italie) et en Wallonie (Belgique), respectivement en Juin et en Octobre. Sur le modéle du
premier Benchmarking visits and training organisé en Catalogne en Novembre passe, les
représentants de clusters d’Afrique du Nord et du Moyen-Orient seront invités a participer a
des ateliers théoriques de renforcement des capacités et de formation, qui seront suivi par des
visites de clusters locaux.

Enfin, dans les prochaines semaines, le Cluster Booster Track lancera son appel a mentor,
ouvert a tout cluster manager européen (ou expert en cluster management) souhaitant
développer une coopération inter-clusters avec les 26 bénéficiers du programme. Plus
particulierement, cette activité permettra aux bénéficiaires de partager des expériences et de
trouver des solutions aux problémes liés a la gestion et au développement de leur propre
cluster.

Ce programme vous intéresse ? Souhaitez-vous avoir plus d’'information sur les clusters sud-
méditerranéens et sur comment les rencontrer ? n’hésitez pas a nous contacter
(sara.botti@franceclusters.fr ; icommunity@thenextsociety.co )!

Source: http://franceclusters.fr/2019/01/30/the-next-society-une-nouvelle-annee-qui-
commence-avec-un-programme-bien-charge-pour-les-clusters/


https://www.clustercollaboration.eu/node/6942
mailto:sara.botti@franceclusters.fr
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Diafrikinvest: Un link entre I’écosystéme entrepreneurial du Sénégal et sa
diaspora

Mariétou Diouf, Directrice de I'entreprise Etounature, transforme et commercialise des produits
alimentaires et cosmeétiques naturels. Elle est donc trées bien placée en tant que vice-
présidente du Centre des Jeunes Dirigeants partenaire du projet Diafrikinvest, pour parler du
programme. Diafrikinvest est coordonné par ANIMA Investment Network dans le cadre d’'un
consortium constitué de six partenaires, dont le Centre des Jeunes Dirigeants du Sénégal.

Diafrikinvest au Sénégal organise différentes activités, dont une réunion de concertation des
acteurs publics et privés travaillant sur I'entrepreneuriat des diasporas, et la possibilité pour
des porteurs de projets sénégalais (déja 5) d’accéder a un forum d’affaires et a des
opportunités de rencontrer de potentiels investisseurs en Europe et en Afrique.

Marietou Diouf, Directrice de I'entreprise Etounature, transforme et commercialise des produits
alimentaires et cosmétiques naturels. Elle exerce ses activités depuis cing (5) ans au Sénégal,
suite a son retour du Canada, elle a pour ambition de contribuer, par son expertise et son
expérience acquises a I'étranger durant plusieurs années, au développement du Sénégal.

Elle est donc trés bien placée en tant que vice-présidente du Centre des Jeunes Dirigeants
partenaire du projet Diafrikinvest, pour accompagner les entrepreneurs de la Diaspora a se
préparer dans leurs projets d’investir au Sénégal afin d’encourager le développement de
'entrepreneuriat par le partage d’expériences. « Le Sénégal recéle des richesses et des
compétences, au niveau local mais aussi a I'étranger, malheureusement, « mal exploitées ».
Conscient que le pays a besoin de ses compétences établies a I'étranger pour contribuer au
développement et a 'émergence de I'économie sénégalaise, le projet Diafriklnvest sera le lien
entre les entrepreneurs locaux, de la Diaspora et I'investissement au Sénégal », fait-elle savoir
a ce sujet.

Ainsi, les entrepreneurs bénéficieront donc d’un parcours sur mesure et adapté aux besoins
de chaque projet, encadré par des experts de 'accompagnement connectés aux réalités du
terrain et aux spécificités des entrepreneurs de la diaspora.




Les 5 coptés

Groupe Ainda Business (GAB) : Nourrir la vie
Driss Junior Diallo, Groupe Ainda Business

Créer par Driss Junior Diallo et Maguette Parsine Diagne, le Groupe Ainda Business (GAB)
est une Startup qui évolue dans le domaine de la production Agricole en Casamance et dans
le transport de marchandises depuis 2015.

Pour le volet transport, GAB dispose d’'une flotte de 5 Camions frigorifiques de derniéres
générations avec une clientéle composée de sociétés privées, de professionnels et de
particuliers. Mais, il ne s’arréte pas a cela, il y a aussi un volet agriculture. A ce sujet, le projet
consiste actuellement en une ferme intégrée, combinant agriculture (Arboriculture et
Maraichage) et Elevages, sur un espace de 20 hectares. Son ambition est de nourrir les
populations par une production de qualité et suffisante. L'entreprise emploie 16 personnes
actuellement. Les clients sont des professionnels, particuliers et des groupements de femmes
et de jeunes.

Thierno Seydou Diop : DS Agri ou le retour vers la terre

:
)

Thierno Seydou Diop, DS Agri

DS Agri est une entreprise a vocation agricole intervenant dans plusieurs filieres. Elle s’active
dans la production, transformation et commercialisation des produits agricoles (riz et le
maraichage). Ses activités sont centrées dans la vallée du fleuves Sénégal, a Richard Toll.

DS Agri SARL intervient également dans d’autres créneaux comme la prestation de services
agricoles, I'élevage et la péche. DS Agri touche aussi au solaire lié a I'agriculture avec des
pompes et séchoirs solaires pour la conservation des denrées alimentaires en milieu rural. DS
Agri développe un projet de transformation du piment dans le cadre de Diafrikinvest.

Sunucarto : la Géomatique appliqué au digital

Sunucarto de Oumar Guéye se spécialise dans le domaine de la Géomatique appliquée au
digital en offrant des produits et services innovants a partir des Systémes d’Information

Géographiques (SIG).

: /
Oumar Gueye, Sunucartoo

Pour ce faire, elle fait appel aux sciences, aux technologies de mesure de la Terre ainsi qu’aux
technologies de l'information pour faciliter I'acquisition, le traitement et la diffusion des
données sur le territoire (aussi appelées « données spatiales », « données géo-spatiales » ou
« données géographiques ») a partir de la géomatique. Sunucarto constitue et exploite des
bases de données afin de produire des cartes, des images aériennes et satellites, des
analyses statistiques et territoriales constituant ainsi de véritables outils d’aide a la décision
pour les acteurs privés et publics tels que les entreprises, les ministéres, les sociétés d’Etat,
les collectivités locales évoluant dans des domaines variés : urbanisme, e-commerce,



environnement, transport, immobilier, énergie, BTP, marketing, réseaux, santé, sécurité civile,
météorologie, agronomie, télécommunications.

Steve Ndone, Davoice Solution

A

Steve Ndone, Davoice Solution

Steve Ndone se définit comme un entrepreneur social, CEO et fondateur de Davoice Solution,
une entreprise de Prestation de service basée a Dakar. Il a été ler lauréat du programme
DiafrikInvest, un programme lancé par Anima, financé par EU et piloté au Sénégal par le CID
Sénégal. Parmi les projets que sa structure développe au sein de Davoice Solution, figure
Athome Center qui a attiré I'attention du jury dudit Programme. Athome Center est un centre
de formation, de développement et de promotion du télétravail a domicile grace aux TIC. «
Grace au Programme Diafrikinvest, je suis suivi par un mentor de la diaspora, en France, et
cela m’a permis de faire un pas de géants sur des points importants », souligne-t-il.

Sika Technologie “loT for Africa”

Ousmane Sarr, Sika Technologie

Sika Technologie travaille dans le domaine des objets connectés, de l'intelligence artificielle
et de la réalité virtuelle. Ces derniers disposent, a en croire son CEO Ousmane Sarr, de
services évolués en interconnectant des objets (physiques ou virtuels) grace aux Technologies
de l'information et de la communication interopérables existantes ou en évolution. A travers
son slogan “loT for Africa”, les objectifs de la structure se déclinent comme suit : Valoriser les
technologies de I'Internet des objets, la réalité virtuelle et I'intelligence artificielle en Afrique ;
Intégrer et créer des solutions innovantes et typiquement africain en vue de soulager et faciliter
le quotidien des populations ; Rendre facile 'accés a ces technologies innovantes et
performantes.

Source : http://reussirbusiness.com/a-la-decouvert/diafrikinvest-un-link-entre-lecosysteme-
entrepreneurial-du-senegal-et-sa-diaspora/
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«Nos grands patrons devraient ... aller a la rencontre des jeunes entrepreneurs
pour partager leur expérience» , Ibrahima Dione, Pdt CJD Sénégal

Ibrahima Dione, nouveau président du Centre des Jeune Entrepreneurs du Sénégal CJD, nous
livre sa lecture du milieu entrepreneurial national. Bien au fait des réalités de I'entrepreneuriat
qu’il continue de cétoyer a travers son entreprise SEREX, il n’hésite pas a donner de son
temps et de son savoir-faire aux entrepreneurs, surtout dans le cadre du projet Diafrikinvest,
une initiative qui est coordonnée par ANIMA Investment Network au profit de trois pays
africains.

Ibrahima Dione, CJD

Est-ce que notre Patronat est en phase avec les enjeux réels et les exigences actuelles
de notre économie ?

C’est toujours difficile de parler dans la généralité, mais nous constatons que notre Patronat
obéit au mieux a la réalité de notre économie ; laquelle est caractérisée par un marché
relativement petit, dépendant des orientations du pouvoir exécutif et essentiellement concentré
a Dakar. Le Patronat devrait donc travailler a élargir et diversifier le marché et impulser une
stratégie de développement peu dépendante de la vision et du calendrier du pouvoir politique.
Le CJD a, pendant ces deux derniéres années, entamé des études sur I'Entreprise
sénégalaise : la performance, la compétitivité, 'employabilité.

Joue-t-il véritablement son rbéle dans la défense et la promotion des entreprises et
entrepreneurs locaux ?

La vérité aujourd’hui est que chaque entrepreneur est préoccupé par la survie de son
entreprise. Nous devons donc travailler a la réussite des entreprises locales et faire de la
somme de toutes ces réussites un succes collectif et national.

Que faut-il changer pour étre plus performant, pour aider les jeunes entrepreneurs ?

Il faut travailler a promouvoir le leadership de chaque entrepreneur, a développer les
compétences en plus des connaissances et a donner plus de capacités par le coaching, le
mentoring et le partage. Il faut reconnaitre qu'’il y a beaucoup a faire dans 'accompagnement
des jeunes entrepreneurs. Ce qui manqgue le plus a ces jeunes, ce sont des modéles et des
repéres. Nous vivons dans une société ou I'on pense qu’on vit heureux en étant caché. Nos
grands patrons qui sont & la téte des grandes entreprises championnes se font désirer, alors
qu’ils devraient aller dans les universités, les forums ..., a la rencontre de ces jeunes
entrepreneurs pour partager leur expérience. lls ont cette responsabilité sociale de montrer,
en tant que modele de réussite, que c’est bien possible.

Que propose le CID a ces jeunes entrepreneurs qui sont a larecherche de référence ?



Le Centre des Jeunes Entrepreneurs (CJD) est un réseau de plus de 5.000 chefs d’entreprise
et cadre dirigeants présents dans 19 pays et capitalisant plus de 80 ans d’activité. Il a comme
ambition de promouvoir des idées nouvelles pour rendre I'entreprise a la fois plus compétitive
et plus humaine. Mais aussi, cette volonté d’accompagner tout jeune ou moins jeune leader
soucieux d’améliorer sa performance et celle de son entreprise a travers les valeurs.

Source : http://reussirbusiness.com/a-la-decouvert/nos-grands-patrons-devraient-aller-a-la-
rencontre-des-jeunes-entrepreneurs-pour-partager-leur-experience-ibrahima-dione-pdt-cjd-

senegal/
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«L’engagement de la diaspora est générateur d’opportunités», Léonard
Leveque, DiafrikInvest

Pour Léonard Leveque, Diafrikinvest est un link de choix entre I'écosystéme entrepreneurial
du Sénégal et sa diaspora consciente du potentiel économique de leur pays d’origine. Pouvez-
vous nous faire une présentation du projet Diafrikinvest et de ses objectifs ? Le projet
Diafrikinvest a pour ambition (...)

[Lire l'article complet dans Euro-Méditerranée]

Source : http://www.africain.info/news=2848141
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«L’engagement de la diaspora est générateur d’opportunités», Léonard
Leveque, Diafrikinvest

Pour Léonard Leveque, Diafrikinvest est un link de choix entre I'écosystéme entrepreneurial
du Sénégal et sa diaspora consciente du potentiel économique de leur pays d’origine.

Pouvez-vous nous faire une présentation du projet Diafrikinvest et de ses objectifs ?

Le projet Diafrikinvest a pour ambition d’accélérer et d’accompagner la mobilisation des hauts
talents, des entrepreneurs et des investisseurs de la diaspora pour dynamiser les relations
d’affaires entre 'Europe, le Sénégal, le Maroc, la Tunisie et contribuer ainsi au développement
économique. Une quarantaine d’opérations, a destination des entrepreneurs locaux et de la
diaspora, des investisseurs et des institutions du Sénégal, du Maroc et de la Tunisie, sont
réalisées depuis décembre 2016 et ce, jusqu’en décembre 2019.

DiafrikInvest est |a pour apporter des réponses, par 'accompagnement des entrepreneurs de
la diaspora, mais également en travaillant avec les institutions sur leur stratégie Diaspora et
les dispositifs d’'accompagnement. Cette initiative offre aussi une gamme de possibilités aux
talents de la diaspora pour s’engager : partager son expérience en tant que mentor aupres de
jeunes entrepreneurs, influencer I'environnement des affaires, se connecter aux innovations,
ou encore co-investir...

Doté d’'un budget de 2,2 millions d’euros, le projet est cofinancé a hauteur de 90% (soit 2
millions d’euros) par I'Union européenne, a travers la Direction générale du développement et
de la coopération, suite aux engagements pris dans la Déclaration de Rome qui a initié une
nouvelle phase du processus de Rabat pour 2015-2017, dont I'un des axes principaux est de
renforcer le lien entre migration et développement. Le projet est coordonné par ANIMA
Investment Network dans le cadre d’un consortium constitué de six partenaires, dont le Centre
des Jeunes Dirigeants du Sénégal.

ANIMA travaille depuis plus de 10 ans sur la thématique Diaspora et poursuit aujourd’hui son
action au travers de l'initiative Diafriklnvest.


http://reussirbusiness.com/wp-content/uploads/2019/01/Diafrik_Leonard-.jpg

Pourquoi avoir choisi le Sénégal pour tester le projet ?

Le réseau ANIMA réunit 80 membres présents dans 18 pays de la zone euro-méditerranéenne
et fédére les agences gouvernementales et régionales de promotion des territoires, des
fédérations d’entrepreneurs, des pbles d’innovation, des investisseurs et des instituts de
recherche. L'objectif ’ANIMA est de contribuer & une amélioration continue du climat des
affaires et de linvestissement et a un développement économique durable et partagé en
Méditerranée et en Afrique.

Dans ce contexte, le Sénégal nous a semblé étre un pays particulierement dynamique pour
mettre en ceuvre le projet Diafrikinvest, notamment en raison de I'énergie et I'implication de sa
diaspora, mais également, parce que le Sénégal voit son écosystéme dinnovation se
développer de maniére exponentielle.

On assiste, depuis les années 2000, a une prise de conscience croissante des pays d’origine
sur le potentiel économique de sa population résidente a I'étranger, mais aussi du capital
humain que représente cette diaspora. C’est spécialement le cas au Sénégal, ou I'on constate
que I'engagement de la diaspora est générateur d’opportunités et peut donner lieu a des
partenariats d’affaires et stimuler de nouveaux échanges commerciaux ou encore des
investissements. La diaspora sénégalaise partage aussi des compétences ou favorise le
transfert technologique.

Ainsi, fin 2018 et durant 'année 2019, le projet Diafrikinvest au Sénégal organisera différentes
activités, dont une réunion de concertation des acteurs publics et privés travaillant sur
I'entrepreneuriat des diasporas, et la possibilité pour des porteurs de projets sénégalais
d’accéder a un forum d’affaires et a des opportunités de rencontrer de potentiels investisseurs
en Europe et en Afrique.

Par Amayi Bad -Source de l'article Réussir Business

Source : http://euro-mediterranee.blogspot.com/
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Enterprise Greece: EpyaoTtipia KatdpTtiong pe Meooyeiakoug Opyaviopuoug

2TOXO0G TOU TTPOYPANPATOG ival N EVIOXUOT TOU JECOYEIOKOU ETTIXEIPNMOTIKOU OIKOOUOTHUATOG
Kal N TTpowBnon TN BIwaiung olkovouiag, N avaTtuén Kai n dnuioupyia Bécewv epyaciag otnv
mTePIoxX TG Meooyeiou.

ENTERPRISE GREECE
INVEST & TRADE

L -——

O Opyaviouég Enterprise Greece (ue Tnv 1816TNT0 TOU AVTITTPOEdpOU Tou Eupw-Meooyeiakou
Aiktoou ANIMA Investment Network) ouvdiopyavwvel pe 10 ANIMA &uo Epyactipia
Katdaptiong (Master Classes) oto TmAqicio Tou EupwTrdikol ZuyxpnuatodoToUuuevou
Mpoypduparogc EBSOMED.

2TOX0G TOU TTPOYPANPATOC €ival N EVIOXUOT TOU HECOYEIOKOU ETTIXEIPNOTIKOU OIKOOUOTHUATOG
Kal n TpowBnaon TnG BIWOIKNG OIKOVOMIag, N avatTuén kai n dnuioupyia B€cewv epyaaciag otnv
TepIoxn TG Meooyeiou.

Ta dUo Master Classes, mou Ba Tpaypatorroinfolv, 10 pev mpwTo oTig 21-22/01/19 (pe
Beparikn): “Territorial marketing: structuring and promoting an attractive ecosystem”) kai 10 d¢
0eUTePO OTIG 24-25/01/19 (pe BepaTikA: “Project development and management: cooperation
and fund raising”), atmoteAolv TTICTOTTOINKEVA €PYACTAPIO KATAPTIONG, OTA OTroia Ba
OUMMETAOYOUV TTEPITTOU 50 OTEAEXN OPYAVIOPWY OIKOVOUIKAG QVATITUENG TWV XWPWV TNG
Meooyeiou.

Tautoxpova, aTig 23/1/2019 Ba TpaypaToTToinBoUV eTMIOKEWEIS 0€ U0 POPEIG TWV KAGdWY TNG
TEXVOAOYIOG KAl KAIVOTOMIOAG, KaBWG Kal Tou Toupiopou, evw oTig 22/1//2019, o Opyaviouédg
Enterprise Greece diopyavwvel 010 Kévtpou MoAimiopou 16pupa Z1aupog Nidpxog, ekdnAwaon
YVWPIUIag Kal dIKTUWONG PE avTioToIXoug EAANVIKOUG QPOPEIG.

H diopydvwon auth atroTeAei yia idlaitepa onuavTikry dpdon Tou Enterprise Greece, kabuwg
OUMBA&AAel oTnv uAoTroinon TNG €BVIKAG OTPATNYIKNAG €EwoTpépeiag. H avamTuén kal n
dlatApnon TEToloU BeAnveKOUG OIEBVWOV OUVEPYIWV OUVTEAEI KATAAUTIKG OTO €pyo TOU



Opyaviopou, o o1roiog TTpowBEi TNV EAAGSO WG EAKUCTIKO ETTEVOUTIKO TTPOOPICHO KAl WG XWPA
€EAYWYNAS UWNARG TTOIOTNTAG TTPOIOVTWY KAl UTTNPECIWY. H OEKAETAG evEPYOS CUPMETOXI] TOU
Opyaviopou oto Aiktuo ANIMA kai 16iwg atmd Tnv B€an Tou AvTiTTpoédpou Tou AloIKNTIKOU
2UMBouUAiou yia dedTtepn Qopd onuatodoTei TNV BouAnaon va cupBAaAAel otnv diapkn BeATiwaon
TOU emmXEIpnUaTIKoU KAipatog TG Meooyegiou, KaBWG Kal 0TV ETTITEUEN MIAG KOIVAG Kal
Blwaoiung OIKOVOUIKAG aVATITUENG, TTOU GAAWOTE GUVIOTA Kal Tov Bacikd oTOX0 Tou AIKTUOU.

To Oiktuo ANIMA aTtroteAsital amd €BvIKOUG Kal TTEPIPEPEIOKOUG POPEIG TTPowbnong
eTTEVOUCEWY KAl gUTTOPioU, OIEBVEIC OpyaviouoUG, ETTAYYEAUATIKEG OPYOAVWOEIG, (POPEIG
KAIVOTOMIaG Kal epeuvnTIKA 1I0pUATA TNG TTEPIOXNAG.

To ANIMA Tpoo@épel OTOUG ETAIPOUG TOU EPYAALIO OIKOVOWUIKNAG KAl  ETTIXEIPNUATIKAG
TANPOPOPNONG avapopik& HE TIG MECOYEIOKEG QYOPEC, AVATITUOOEI TTPOYPAUUATA TTOU
OTTOOKOTTIOUV OTnV aUénon Tng €AKUCTIKOTNTAG TNG TTEPIOXAG KOl OPYAVWVEI GUVAVTHOEIG
QvTOAAQYAG BEATIOTWV TTPOKTIKWY KAl TEXVOYVWOIOG PETAEU TWV XWPWV. 2TO TTAdICI0 auTo,
EVTAOOETAl Kal auth n 181aitepa anuavtiky dlopydvwaon, ava@EépeTal 0TV AVOKOoivwaon Tou
Enterprise Greece.

Source : https://www.euro2day.gr/news/economy/article/1659993/enterprise-greece-
ergasthria-katartishs-me-mesogei.htmi
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Roadshow d’Affaires BUSINESSMED dans la région EuroMed - Plaidoyer pour
un roéle majeur des PME Euro-méditerranéennes comme principal moteur du
développement économique de la Région

ALGERIE

Dans le cadre du projet EBSOMED, BUSINESSMED organise les « MED BUSINESS DAYS
» sous le théme « Plaidoyer pour un rdle majeur des PME Euro-méditerranéennes comme
principal moteur du développement économique de la Région » le 10 Janvier 2019 a Alger
(Algérie).

MED BUSINESS DAYS fournira un espace d’échanges pour les entrepreneurs, chefs des
petites ou moyennes entreprises (PME), des représentants des OSE.

Environ 200 rencontres B2B seront organisées. Ces B2B seront adaptées aux besoins des
participants afin de rencontrer leurs partenaires potentiels, identifier des opportunités de
coopération et rencontrer les entreprises, les investisseurs, les associations professionnelles
et divers acteurs économiques au niveau méditerranéen.

Les autres thémes sélectionnés pour les sessions paralléles sont :

o Energies Renouvelables en Méditerranée : Nouvelles opportunités commerciales et de
coopération pour renforcer une transition énergétique durable et résiliente au
changement climatique.

e Construction & Travaux Publics : Intensifier les partenariats avec les initiatives
régionales et sous-régionales pour développer de nouveaux services dans le secteur
de la construction et du batiment.

e Technologies Numériques : Prendre la voie rapide vers les opportunités numériques.

e Industrie Automobile & Meécanique : Pourquoi et comment développer des
collaborations multi-acteurs.

MED BUSINESS DAYS vise a fournir des interactions éclairantes entre entrepreneurs,
dirigeants d’entreprises de PME, représentants des OSE issus des deux rives de la
Méditerranée et vise a:



o Donner aux dirigeants les moyens de découvrir, par le biais de discussions et de débats
ouverts avec leurs pairs, les solutions applicables a leur entreprise.

e Fournir aux participants des informations et des idées qui peuvent agir pour un gain
stratégique et tactique.

o Renforcer l'intégration économique dans la région ainsi que les intéréts mutuels des
entreprises Européennes et de leurs homologues du Sud.

o Rassembler des opérateurs économiques du monde des affaires de la Méditerranée
dans le but de les aider a créer des relations et a trouver des partenaires dans divers
domaines d’activité.

L'inscription est disponible via ce lien.

Source : http://ebsomed.eu/fr/content/activit-s/roadshow-businessmed
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Académie ANIMA de Formation des OSE "Master Class C2. Marketing
Territorial - Structurer et Promouvoir un Ecosystéme Attractif"

Dans le cadre du projet EBSOMED, ANIMA Investment Network organise sa
premiére Académie de Formation des OSE sous le théme «Master Class C2. Marketing
Territorial - Structurer et Promouvoir un Ecosystéme Attractif» du 21 au 23 Janvier 2019
a Athenes, Grece.

Les objectifs de I'Académie sont :

Savoir concevoir et mettre en ceuvre une stratégie de marketing territorial
Analyser les atouts et besoins d’un territoire pour construire une stratégie
Construire une gouvernance qui sert la stratégie et Iégitime l'identité territoriale
Marketer I'innovation du territoire et créer de la valeur avec les IDE

Construire une stratégie territoriale de communication

Les candidats aux Master Class en Développement Economique soutenues par le projet
EBSOMED doivent étre des cadres des organisations de développement économique des 10
pays de la Méditerranée bénéficiaires.

Les candidats ayant un profil similaire mais issus d’'un autre pays peuvent présenter leur
candidature pour les Master Class. Leur participation peut se faire a leurs propres frais, en
fonction du nombre de places disponibles.

L’élaboration d’un projet par les participants au cours de 'ensemble du cycle C2 donnera lieu
a une certification. Le projet concernera I'élaboration d’'une stratégie, d’'un service / outil ou
d’une innovation organisationnelle au service de I'organisation employeur du participant.

L'inscription est disponible via ce lien.

Les Master Class en Développement Economique sont des cursus de formation ouverts aux
cadres des organisations de développement économique des pays de la Méditerranée. Elles
sont mis en place par ANIMA Investment Network dans le cadre du projet EBSOMED.

Source : http://ebsomed.eu/fr/content/activit-s/academie-anima-de-formation-des-ose-
master-class-c2-marketing-territorial
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Atelier ANIMA de Soutien au Développement de Projets financés par 'UE
"Master Class C4. Développement et Gestion de Projet - Coopération et Levée
de Fonds"

Dans le cadre du projet EBSOMED, ANIMA Investment Network organise son
premier Atelier de Soutien au Développement de Projets financés par I’'UE sous le théme
«Master Class C4. Développement et Gestion de Projet - Coopération et Levée de
Fonds» du 23 au 25 Janvier 2019 a Athénes, Gréce.

Les objectifs de I'Atelier sont :

e Savoir concevoir et mettre en ceuvre un projet de coopération internationale

e Connaitre les caractéristiques principales des financements internationaux et effectuer
une veille

o |dentifier un probléme et formuler un projet répondant a un enjeu territorial

e Choisir une stratégie d’intervention

o Elaborer une concept note de proposition de projet de coopération et répondre a un
appel

e Concevoir et utiliser des outils de gestion de projet et de communication

o Construire et employer des outils de suivi et d’évaluation des résultats et de I'impact

o Réaliser la capitalisation de projet

Les candidats aux Master Class en Développement Economique soutenues par le projet
EBSOMED doivent étre des cadres chargés de la conception et de la mise en ceuvre d’actions
de coopération internationale au sein des organisations de développement économique des
10 pays de la Méditerranée bénéficiaires. Les candidats ayant un profil similaire mais issus
d’'un autre pays peuvent présenter leur candidature pour les Master Class. Leur participation
peut se faire a leurs propres frais, en fonction du nombre de places disponibles.

Le contréle des connaissances pourra étre effectué par des travaux de groupe, des
évaluations écrites ou des QCM en fin de module. Une participation est également requise. Si
les connaissances sont bien acquises pour chaque module, un certificat pourra étre délivré.

L'inscription est disponible via ce lien.

Les Master Class en Développement Economique sont des cursus de formation ouverts aux
cadres des organisations de développement économique des pays de la Méditerranée. Elles
sont mis en place par ANIMA Investment Network dans le cadre du projet EBSOMED.

Source : http://ebsomed.eu/fr/content/activit-s/ateliers-anima-de-soutien-au-developpement-
de-projets-finances-par-l-ue-master
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EBSOMED : les PME euro-méditerranéennes, principal moteur du
développement économique de la région

C’est sous le theme « Plaidoyer pour un réle majeur des PME Euro-Méditerranéennes comme
principal moteur du développement économique de la Région » que I'Union Méditerranéenne
des confédérations d’Entreprises a organisé le Roadshow MED BUSINESS DAYS le 10
janvier 2019 a Alger. Organisés dans le cadre du projet EBSOMED avec la participation de
plusieurs entreprise Tunisiennes et des experts Tunisiens, les MED BUSINESS DAY ont été
inaugurés par les discours de bienvenue de Mme Saida Neghza, présidente de
BUSINESSMED et la Confédération générale des entreprises algériennes, CGEA, de M.
Vincenzo Boccia, président de la CONFINDUSTRIA.

Mme Monia Eldjandoubi , attachée Coopération a la Délégation de I'Union européenne en
Algérie a quant a elle présenté les différentes actions de la commission dans la zone et
souligné les synergies possible entre ces actions et le projet EBSOMED.

La séance d’ouverture a mis en lumiére les principaux problémes rencontrés par les PME de
la région euro-méditerranéenne et a été suivie par des ateliers paralleles avec des
interventions d’experts dans les quatre secteurs concernés notamment le digital et la
transformation numérique qui est en train de réinventer le modéle économique. Les
intervenants ont également présenter leurs recommandations et leurs perspectives autour de
'avenir de la Méditerranée en présence des nouvelles technologies. Environ 200 réunions B
to B ont également été organisées afin de permettre aux participants de rencontrer des
partenaires potentiels, des entreprises, des investisseurs, des associations professionnelles
et divers acteurs économiques au niveau de la Méditerranée et ainsi identifier de nouvelles
opportunités.

EBSOMED en bref

EBSOMED est un projet de quatre ans cofinancé par I'Union Européenne, coordonné par
'Union Méditerranéenne des Confédérations d’Entreprises (BUSINESSMED), dans le cadre
d’'un consortium de 6 partenaires : EUROCHAMBRES (Association des Chambres
Européennes de Commerce et d’Industrie); ASCAME (Association des Chambres de
Commerce et d’'Industrie de la Méditerranée); ANIMA Investment Network; CAWTAR (Centre
de la Femme Arabe pour la Formation et la Recherche); GACIC (Chambre Germano-Arabe
de Commerce et d’'Industrie).

Source : https://thd.tn/ebsomed-les-pme-euro-mediterraneennes-principal-moteur-du-
developpement-economique-de-la-region/
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Avo gpyaoTthpla katdpTiong amod 1o Enterprise Greece yia tn BeAtiwon Tou
EMIXEIPNUATIKOU KAipaTog TnG Meooyegiou

O Opyaviopog Enterprise Greece (Ug TNV 1I810TNTA TOU QVTITTPOEdPOU Tou Eupw-Meooyeiakou
Aiktoou ANIMA Investment Network) ouvdiopyavwvel pe 10 ANIMA dUo gpyaocThpia
Karaprtiong (Master Classes), o010 TAdiclo Tou EupwTtraikol ZuyXpnuoTodOTOUNEVOU
Mpoypdupatog EBSOMED. 160G TOU TTPOYPANUATOG Eival | EVIOXUON TOU NECOYEIONKOU
ETMIXEIPNMATIKOU OIKOOUOGTAMATOG KOl N Tmpowlnon Tng BIWoInung olKovodiag, n
AvATITUSN KaIl N dnuioupyia Béoewyv gpyaciag oTnv meploXn Tng Meooyeiou.

Ta duo Master Classes, Ta otroia 6a rpayuaTtotroin8ouv, To TPWTo OTIG 21 Kai 22 lavouapiou
2019 (ue BepaTikni «Territorial marketing: structuring and promoting an attractive ecosystemn»)
kKal To &euTepo OTIC 24 kai 25 lavouapiou 2019 (ue Bepariky «Project development and
management: cooperation and fund raising»), aTToTeEAOUV TTICTOTTOINKEVO EQPYACTHPIA
KATapTIong, OoTa oTroia Ba cuppeTdoyxouv TrepiTTou 50 oTeAéXn OPYAVIOUWY OIKOVOMIKAG
avamTuéng Twv xwpwv TG Meooyeiou. Tautdxpova, oTic 23 lavouapiou 2019 6a
TIPAYHMATOTTOINB0UV ETTICKEWEIG G€ OUO POopEic Twv KAAdWVY TNG TEXVOAOYIOG Kal KAIVOTOMIag,
KaBw¢ Kal Tou Toupiopou, evw oTIg 22 lavouapiou 2019 o Opyavioudg Enterprise Greece
olopyavwvel -o1o Kévipo MoAmopou 16pupa Z1aupog Nidpxog- ekOAAWON yvwpIdiag Kal
OIKTUWONG ME avtioTolxoug eAANVIKOUG @opeic. Auti n dlopydvwon atroTeAei pia 1dlaitepa
onpavtiky dpdon Tou Enterprise Greece, kaBwg ouuBAaAAel oTnv uAoTroinon TNG €0VIKAG
OTPATNYIKNG EEWOTPEPEING.

H dekaet g evepydg ouppetoxn Tou Opyaviopou oto Aiktuo ANIMA, 18iwg atd ) Béon Tou
avTITTPoédpou Tou AIoIKNTIKOU ZupBouliou yia deUtepn @opd, onuartodotei Tn BouAnon va
oupBaAAel otn diapkn BeATiwon Tou emmiXeEIPNPATIKOU KAipaTog Tng Meooyeiou, KaBwg Kal oTnv
ETTITEUEN MiAG KOIVAG Kal BIWOIUNG OIKOVOMIKAG avaTTu¢ng, TTou AAAWOTE CUVIOTA KAl TOV
Baoikd oTd)0 TOUu AIKTUOU.

To Oiktuo ANIMA aTtroteAcital amd €BvIKOUG Kal TTEPIPEPEIOKOUG POPEIG TTpowbnong
eTEVOUOEWY Kal EPTTOPIOU, OIEBVEIC OPYyaVIOPOUG, ETTAYYEAUATIKEG OPYOVWOEIG, QOPEIG
KAIVOTOMIOG Kal EpeUVNTIKA 18pUpaTa TnG TTePIoXNS. To ANIMA TTpoo@EépEl GTOUG ETAIPOUG TOU
EPYAAEIO OIKOVOUIKAG Kal ETTIXEIPNHATIKAG TTANPOPOPNONG AVAPOPIKA HE TIGC HECOYEIOKES
QyopEG, avaTITUOOEl TIPOYPANUATA TTOU OTTOOKOTTOUV OTNV auénon TnG €AKUCTIKOTNTAG TNG
TTEPIOXNG KAl OPYAVWVEI OUVAVTAOEIG avTaAAayng BEATIOTWY TTPOKTIKWY KOl TEXVOYVWOIag
METACU TWV XWPWV. Z& OUTO TO TIAQIOIO, E€VTAOOETAl KAl QUTH N I8IQTEPA ONUAVTIKA
olopydavwaon.

MnyA: ANE-MME

Source : https://www.ypaithros.qgr/ergastiria-katartisis-enterprise-greece-epixeirimatikou-
klimatos/
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MED BUSINESS DAY - Algérie : EBSOMED veut doper I'investissement

=

M. EBS® ——
BUSINESSV

étranger

Dans le cadre du projet EBSOMED co-financé par I'Union Européenne, ['Union
Méditerranéenne des Confédérations d’Entreprises —BUSINESSMED- a organisé le
Roadshow MED BUSINESS DAY, en partenariat avec ses membres CONFINDUSTRIA-Italie
et la CGEA-Algérie, le 10 Janvier 2019 a Alger.

Le MED BUSINESS DAY avait pour but d’offrir 'opportunité aux acteurs de I'écosystéme
entrepreneurial Euro-méditerranéen d’identifier des nouveaux partenaires et engager des
nouvelles relations d’affaires. L’événement a regroupé plus de 370 acteurs économiques
méditerranéens dont une forte délégation de 40 entreprises Italiennes.

La journée du 10 Janvier a été inaugurée par Mme Saida Neghza, Présidente de
BUSINESSMED et de la CGEA ainsi que par Mr. Vincenzo Boccia, Président de la
CONFINDUSTRIA qui ont mis I'accent sur 'amélioration de climat d’affaires dans la région et
la consolidation des relations bilatérales entre 'Algérie et I'ltalie.

La session d’ouverture, modérée par madame Jihen Boutiba Mrad, Secrétaire Générale de
BUSINESSMED et Directeur du projet EBSOMED, s’est poursuivie par les interventions de
monsieur Jean Louis Guigou, Président de I'lPEMED, monsieur Kheireddine Medjoubi,
Secrétaire Général du Ministére de I'Industrie et des Mines, et celle de Madame Monia
ELDJENDOUBI, Attachée Coopération de la Délégation de I'Union Européenne en Algérie

Qui a présenté les différentes actions de I'Union Européenne dans le pays et souligné les
synergies possibles entre ces programmes et le projet EBSOMED.

Apres la session d’ouverture, des sessions paralléles ont été animées par des experts Euro-
méditerranéens des secteurs a valeur ajoutée dans la région et notamment : le secteur Digital,
les Energies Renouvelables, Batiment et Travaux Publics et I'industrie Automobile et
Mécanique. Des échanges d’expertise et des discussions ont eu lieux entre les entreprises
présentes, les experts et les professionnels des secteurs cibles.

Le MED BUSINESS DAY avait comme objectif de propulser les Investissements directs
étrangers en Algérie et de promouvoir I'Algérie comme destination économique favorable a
linvestissement et plus particulierement de la part des groupes italiens. Dans cette optique
une grande partie de I'événement a été consacrée a I'organisation de plus que 120 rencontres
B2B qui visaient a faciliter I'établissement de potentiels accords et notamment de contrats de


http://ebsomed.eu/

sous-traitance et co-sourcing, de partenariats technologiques et stratégiques et d’échanges
commerciaux.

Pour rappel, EBSOMED est un projet de 4 ans (2018-2022) financé a hauteur de 80% par la
Commission Européenne pour un montant global de 6,25 millions d’euros. Le projet est
coordonné par BUSINESSMED (I'Union Méditerranéennes des Confédérations d’Entreprises)
dans le cadre du consortium EBSOMED composé de 6 membres : GACIC (Chambre de
Commerce Germano-Arabe), ASCAME (Association des Chambres de Commerce
Méditerranéennes), ANIMA Investment Network, EUROCHAMBRES (Association des
Chambres de Commerce Européennes), CAWTAR (Centre des femmes arabes pour la
formation et la recherche).

Source :


https://africanmanager.com/mots-cles/med-business-day/
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REAL ESTATE AND DEVELOPMENT

To Enterprise Greece apwyoOg oTO £TIXEIPNMATIKO KAipa TG Meooyeiou

O Opyaviouég Enterprise Greece (e Tnv 1010TNTA TOU avTITpoédpou Tou Eupw-Meooyeiakou
Aiktoou ANIMA Investment Network) ouvdiopyavwvelr pe 10 ANIMA dUo epyacTrpia
katapTiong (Master Classes), oTo TTAQiclo Tou

Source :

http://ered.qgr/el/institutional investors/To Enterprise Greece arogos sto epicheirimatiko Kli
ma_tis Mesogeiou/
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EpyaoTtipia kardpTtiong amo Tov Enterprise Greece

O Opyaviouég Enterprise Greece (ue TnVv 1I010TATA TOU AVTITTpoédpou Tou Eupw-Meooyeiakou
Aiktoou ANIMA Investment Network) ouvdiopyavwvel pe 170 ANIMA dUo epyacThpia
katdptiong (Master Classes) oTto TAaicio Tou EupwTaikol ZuyxpnuatodoTouuevou
Mpoypduparog EBSOMED.

Enterprise Greece

INVEST & TRADE

2TOX0G TOU TTPOYPAUMATOG N EVIOXUON TOU HECOYEIOKOU ETTIXEIPNUATIKOU OIKOOGUOTAMATOS KAl
n mpowOnon NG BILOIUNG OIKOVOMIaG, n avdamTuén Kal n dnuioupyia B€cewv epyaaiag oTnv
TTEPIOXN ™Mg Meooyeiou.

To mpwTto Master Class 6a mrpayuatotroin®ei oTig 21-22 lavouapiou 2019 pe Bépa: "ToTKO
MAPKETIVYK: dOUNON Kal TTpowBnon evog eAKUOTIKOU oikoouoTriuaTtog > Territorial marketing:
structuring and promoting an attractive ecosystem" kai 10 deUTEPO OTIG 24-25 lavouapiou 2019
ME BEpa: "AvaTTuEN TTPOTCEKT KOl JAVATEUEVT: CUVEPYOQTIa KAl GUYKEVTPWOT XpnudTwy, Project
development and management: cooperation and fund raising”.

MpokeiTal yia TOTOTTOINPEVA EPYACTAPIA KATAPTIONG OTA OTToia Ba GUNETEXOUV TTEPiITTOU 50
OTENEXN  OPYAVIOUWY  OIKOVOMIKAG  avamTuéng Twv  xwpwv TG  Meooyeiou.

MapdAAnAa, oTig 22 lavouapiou 2019 o Opyavioudg Enterprise Greece diopyavwvel 0T
Kévipo TMoAmopolu 1dpupa Ztaupog Nidpxog ekdNAwWON yvwpidiag Kal dIKTUWOoNG HE
avtioTolxoug €AANVIKoug @opeic evw oTig 23 lavouapiou 2019 Ba Ttpayuparotroinouv
EMOKEWEIG 0 OUO QOpEic TwWv KAAdWV TNG TEXVOAOYIOG KAl KAIVOTOMIAG KaBwg Kal Tou
TOoupIoWOU.

H dekaetAg evepydg oupueToxn Tou OpyaviopoU Enterprise Greece oto Aiktuo ANIMA kai
1I0iwg ammd TN B€on Tou AvTITTPOEdpoU Tou AIOIKNTIKOU ZupBouAiou yia deuTepn @opd
onuatodoTtei TN BoUAnon va ocuvelo@Epel aTn dlIoPKN BEATIWON TOU ETTIXEIPNUATIKOU KAIMOTOG
NG Meooyeiou KaBwg Kal oTnV €TTTEUEN PIAG KOIVAG KAl BILOCIKING OIKOVOWIKNAG QVATITUENG, TTOU
ouvIoTd Kal ToV Baoikd o1déx0 TOU AikTUou.

To diktuo ANIMA aTtToTeAciTal amd €OvIKOUG Kal TTEPIPEPEIOKOUG POopEic TTpowlnong



eMEVOUOEWY Kal EUTTOPiIOU, OIEBVEIC OPYaAVIOUOUG, ETTAYYEAUATIKEG OPYOVWOEIG, QOPEIG
KaIVOTOMIaG Kal EpeuvnTIKA 1I9pUMATA TNG TTEPIOXNG. MNPOC@EPEI OTOUC ETAIPOUG TOU EpYaAEia
OIKOVOUIKAG KOl ETTIXEIPNUATIKAG TTANPOPOPNONG AVOQPOPIKA HE TIC MECOVEIAKEG AYOPEG,
QvaTTITUoCEl TIPOYPAUMOTA TTOU OTTOOKOTTOUV OTNV auénaon TnG €AKUCTIKOTNTAG TNG TTEPIOXAS
Kal Opyavwvel guvavtioelc avTaAAayAS BEATIOTWY TTPOKTIKWY KAl TEXVOYVWOIag YETAEU TwWV
XWPWV.

Enterprise Greece

O Opyaviouog Enterprise Greece (EAANvIKA ETaipeia ETrevduoewy Kal EEwTepikoU EuTTropiou
A.E.) gival o apuddiog €BvikdG popéag, uttd Tnv eTToTTTEia TOU YTToupyeiou Olkovopuiag Kai
AVATTITUENG, YIa TNV TTPOCEAKUCT £TTEVOUCEWV 0TNV EAAGDO Kal TRV TTpoWONoN Twv £5aywywy,
ME OTOXO va TTPORAGAEI TN XWPA WG EAKUCTIKO €TTEVOUTIKO TTPOOPICUO Kal va TTPowbei Ta
avTaywvioTiKG €aywyik& TTpoidvTa Kal UTinpecieg Tng EAAGDAG.

Www.enterprisegreece.gov.gr

Source : https://www.agronews.gr/ekdiloseis/anagelies-ekdiloseon/173279/ergastiria-
katartisis-apo-ton-enterprise-greece/
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The EU-funded EBSOMED project organises a Master Class on Territorial
Marketing

ANIMA

't écor i
Acooperation atiorm for scommt aevigemn.
i the Mediterranean ="

The OSE Training Academy under the theme "Master Class C2. Territorial Marketing -
Structuring and Promoting an Attractive Ecosystem ", organised as part of the EU-funded
EBSOMED project by ANIMA Investment Network and Business France in Athens, Greece,
has just started in the presence of 27 representatives of investment agencies wishing to
improve their skills in structuring of the investment attraction strategy for their territories.
This first day of training is based on group work, facilitated and structured by the different
experts.

Source : https://www.euneighbours.eu/en/south/stay-informed/news/eu-funded-ebsomed-
project-organises-master-class-territorial-marketing



https://www.euneighbours.eu/en/south/stay-informed/news/eu-funded-ebsomed-project-organises-master-class-territorial-marketing
https://www.euneighbours.eu/en/south/stay-informed/news/eu-funded-ebsomed-project-organises-master-class-territorial-marketing

EBSOMED

Web

L'J-'A'" 95"! _—‘= January 17, 2019

ECO-ALGERIA

EBSOMED Roadshow MED BUSINESS DAY:Vers une augmentation des IDE en
Algérie

;j’/” "/

Dans le cadre du projet EBSOMED co-financé par [I'Union Européenne, L’'Union
Méditerranéenne des Confédérations d’Entreprises —BUSINESSMED- a organisé le
Roadshow MED BUSINESS DAY, en partenariat avec ses membres CONFINDUSTRIA-Italie
et la CGEA-Algérie, le 10 Janvier 2019 a Alger.

Le MED BUSINESS DAY avait pour but d’offrir 'opportunité aux acteurs de I'écosystéme
entrepreneurial Euro-méditerranéen d’identifier des nouveaux partenaires et engager des
nouvelles relations d’affaires. L’événement a regroupé plus de 370 acteurs économiques
méditerranéens dont une forte délégation de 40 entreprises Italiennes.

La journée du 10 Janvier a été inaugurée par Mme Saida Neghza, Présidente de
BUSINESSMED et de la CGEA ainsi que par Mr. Vincenzo Boccia, Président de
la CONFINDUSTRIA qui ont mis I'accent sur 'amélioration de climat d’affaires dans la région
et la consolidation des relations bilatérales entre 'Algérie et I'ltalie.

La session d'ouverture, modérée par madame Jihen Boutiba Mrad, Secrétaire Générale de
BUSINESSMED et Directeur du projet EBSOMED, s’est poursuivie par les interventions de
monsieur Jean Louis Guigou, Président de I'PEMED, monsieur Kheireddine Medjoubi,
Secrétaire Général du Ministere de I'Industrie et des Mines Algérien, et celle de Madame
Monia ELDJENDOUBI, Attachée Coopération de la Délégation de I'Union Européenne en
Algérie qui a présenté les différentes actions de I'Union Européenne dans le pays et souligné
les synergies possibles entre ces programmes et le projet EBSOMED.

Aprés la session d’ouverture, des sessions paralléles ont été animées par des experts Euro-
méditerranéens des secteurs a valeur ajoutée dans la région et notamment : le secteur Digital,
les Energies Renouvelables, Batiment et Travaux Publics et l'industrie Automobile et
Mécanique. Des échanges d’expertise et des discussions ont eu lieux entre les entreprises
présentes, les experts et les professionnels des secteurs cibles.

Le MED BUSINESS DAY avait comme objectif de propulser les investissements directs
étrangers en Algérie et de promouvoir I'Algérie comme destination économique des
investissements et plus particulierement de la part des groupes italiens. Dans cette optique
une grande partie de I'événement a été consacrée a I'organisation de plus que 120 rencontres
B2B qui visaient a faciliter I'établissement de potentiels accords et notamment de contrats de
sous-traitance et co-sourcing, de partenariats technologiques et stratégiques et d’échanges
commerciaux.


http://ebsomed.eu/

Pour rappel, EBSOMED est un projet de 4 ans (2018-2022) financé a hauteur de 80% par la
Commission Européenne pour un montant global de 6,25 millions d'euros. Le projet est
coordonné par BUSINESSMED (I'Union Méditerranéennes des Confédérations d'Entreprises)
dans le cadre du consortium EBSOMED composé de 6 membres : GACIC (Chambre de
Commerce Germano-Arabe), ASCAME (Association des Chambres de Commerce
Méditerranéennes), ANIMA Investment Network, EUROCHAMBRES (Association des
Chambres de Commerce Européennes), CAWTAR (Centre des femmes arabes pour la
formation et la recherche).

Source : http://www.eco-algeria.com/content/ebsomed-roadshow-med-business-dayvers-
une-augmentation-des-ide-en-alg%C3%A9rie
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CONECT : « Construisons Ensemble un pont vers I’avenir »

ALa confédération des entreprises citoyennes de Tunisie (CONECT) a organisé sa réunion
annuelle avec les médias ce jeudi 31 janvier 2019 a son siége a Tunis.
Le nouveau bureau exécutif recemment élu pour le mandat 2018-2022 et présidé par Tarek
Cherif a choisi le slogan « Construisons Ensemble un pont vers | avenir ». Cette rencontre
périodique sera l'occasion de faire le point sur les principales actions de l'organisation
patronale CONECT qui a toujours ceuvré dans le cadre de la citoyenneté a travers notamment
son orientation RSE.

En effet le label RSE mis en place par la CONECT sera délivré aux PME tunisiennes ayant
suivi un  accompagnement  spécifigue  pour un  développement  durable.
Cette rencontre avec les médias a été également une occasion pour présenter les principales
orientations et grands axes stratégiques de la confédération pour I'année 2019. CONECT
ambitionne de mettre en ceuvres toutes ses ressources au service de la PME citoyenne a
I'échelle régionale, nationale et internationale pour sa pérennité et son développement. Cette
stratégie sera élaborée en adéquation aux défis économiques auxquels est confronté le pays
et en fonction des besoins de développements régionaux et sectoriels.

Sur le plan régional, CONECT axera son intervention autour de la promotion de
l'investissement dans les régions ainsi que sur 'employabilité des jeunes issus des régions
intérieures. C’est dans ce cadre que la CONECT propose en faveur des jeunes dipldmés a la
recherche d’emploi, un programme de formation et de perfectionnement au sein des
entreprises  dentrainement de la CONECT a la Charguia a  Tunis.
Cette initiative s’adresse aux jeunes diplomés de dix gouvernorats de I'ouest et du sud du
pays. L’objectif est de familiariser les candidats a I'environnement de l'entreprise, de
développer leur compétences grace a ses deux structures ; Elan by CONECT et PES by
CONECT qui sont les deux premiéres entreprises professionnelles d’entrainement créées
parla CONECT depuis mars 2014.

A I'échelle nationale, la confédération poursuivra son action et en multipliant ses prises de
position et propositions en faveur des différents secteurs économiques et pour les réformes
structurelles nécessaires a la reprise économique du pays.
La CONECT ceuvre pour une approche participative incluant toutes les parties concernées
dans le cadre d une concertation nationale inclusive et un dialogue social responsable.
De plus la confédération concentre son action pour lutter contre fléau de la contre bande et du
commerce illicite par la création du centre « Actions », Il s’agit d’'une structure interne a la
CONECT dont le but est de dénoncer les abus dans les pratiques commerciales.
Les activités de ce centre s’articuleront ainsi autour de la prévention et la détection des
pratiques liées a la concurrence déloyale, la diffusion des informations et alertes en rapport
avec ces pratiques et la réalisation d’'un guide d’alertes adressé aussi bien aux pouvoirs
publics qu’aux entreprises.

Par ailleurs la CONECT ambitionne de lancer une réflexion stratégique pour la sauvegarde et
le développement du tissu industriel tunisien a travers la montée en valeur ajoutée et |



ouverture sur les marchés extérieurs dans une logique de développement durable.
Sur le plan International a travers sa structure CONECT international, on envisage en 2019 de
renforcer les acquis en terme de réseautage avec les différentes organisations patronales a |
échelle internationale tant sur | Europe, | Afrique, le moyen orient, 'Asie et | Amérique.
La mission de Cl étant de contribuer au rayonnement de 'économie tunisienne a l'international.
CONECT fera que cette rencontre d’affaires internationale soit périodique et porteuse de
prospérité et de développement en faveur de nos PME en quéte d’ouverture internationale.
CONECT organisera également des missions d’affaires de prospection a I'étranger dans le
but de multiplier les opportunités d’échanges commerciaux et d’investissements a linstar de
la récente mission économique organisée par CONECT International en partenariat avec
CONECT Sfax, lAmbassade de Turquie en Tunisie et la Chambre de Commerce de Konya
qui s'est déroulée en Janvier 2019 a Konya dans le agroalimentaire.

La diaspora constituera un des axes majeurs de l'action de la confédération a I'échelle
internationale. Grace a son projet Diafrikinvest qui vise a identifier des talents, des
entrepreneurs et des investisseurs de la diaspora du Maroc, du Sénégal et de Tunisie ainsi
que les réseaux d’affaires en Europe pouvant étre mobilisés pour leurs pays d’origine.
CONECT mise sur cette diaspora qui constitue une réelle opportunité pour la dynamisation et
la relance de notre économie.

Source : https://www.realites.com.tn/2019/01/conect-construisons-ensemble-un-pont-vers-|-
avenir/
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S’expatrier au Sénégal : une offre d’aide au retour peu lisible

L’Etat sénégalais ne cesse de multiplier les programmes pour encourager les membres de la
diaspora a s’'implanter au pays. Au risque d’égarer les candidats les plus motivés.

Le Sénégal a les yeux rivés sur sa diaspora. Et pour cause, elle joue aujourd’hui un rdle socio-
économique de premier plan grace aux transferts d’argent chaque année plus importants.

De 2001 & 2017, leur part dans le PIB est ainsi passée de 6 % a 13 %. Sur ce plan, la diaspora
sénégalaise est 'une des plus généreuse. En 2017, selon la Banque mondiale, elle a transféré
prés de 2 milliards d’euros. Mais cette contribution extérieure reste essentiellement dirigée
vers la consommation des ménages.

Bureau d’information et mission sur place

Le Programme d’appui aux initiatives de solidarité pour le développement (PAISD) fait partie
de ces initiatives. « Par le biais de ce levier, les membres de la diaspora peuvent mobiliser
leur épargne et leurs compétences afin d’investir dans des projets locaux et sociaux.

La ligne de bus Dakar-Kédougou est par exemple née grace aux moyens financiers de la
diaspora sénégalaise de Paris », note Emmanuel Noutary, délégué général du réseau ANIMA
Investment Network, une plateforme de coopération pour le développement économique de la
Méditerranée.

Depuis 2009, le PAISD a lancé une campagne d’identification et de mobilisation des
compétences sénégalaises établies a [I'étranger par le biais dun site web
:www.senexpertise.gouv.sn. La plateforme qui a identifié 3 000 sénégalais dans le monde leur
propose des missions d’expertise sur place de plus ou moins long terme.

L’Etat demeure un acteur central dans I'appui au retour de la diaspora par l'intermédiaire de
la direction générale des Sénégalais de I'Extérieur (DGSE). Ce dernier s’appuie sur les
bureaux d’accueil d’orientation et de suivi (BAOS) qui jouent le réle d’interlocuteur local. lls
informent, d’accompagnent et suivent des Sénégalais de retour et des potentiels candidats au
départ.


http://www.senexpertise.gouv.sn/

IL EXISTE DE NOMBREUX FREINS A L’ECHELLE DES VILLAGES ET DES
PETITES VILLES ».

Aide au financement de projet locaux

Parmi cette multitude d’offres, le fonds d’appui a linvestissement des Sénégalais extérieur
(FAISE) occupe une place de choix. « Grace a ce fonds, chaque Sénégalais de I'extérieur peut
se faire financer a hauteur de 15 millions de FCFA pour son projet de retour », indique Cheikh
Kébé, président de I'association Roma-Dakar.

En 2014 et 2015, la DGSE a recu plus de 1 000 demandes de financement soumis par la
diaspora. « Malheureusement, I'offre ne suit pas. C’est de plus en plus difficile d’obtenir des
fonds. De nombreux candidats au retour ont peur d’étre mal accompagnés », raconte le
président qui suit des « retournés » dans leurs démarches.

Depuis 2013, son association Roma-Dakar s’engage a informer les pouvoirs publics sur les
réalités de la migration, ses problémes et ses solutions. « Ce n’est pas seulement une question
macro-économigque mais aussi micro-économique. Il existe de nombreux freins a I'échelle des
villages et des petites villes notamment dans le foncier pour les projets agricoles », détaille
Cheikh Kébé. Les réseaux professionnels prennent également le relais pour corriger les
manguements du gouvernement.

IL N’Y A PAS UN DEFICIT DE DISPOSITIFS AU SENEGAL. MAIS ILS SONT
SOUVENT MECONNUS OU MAL COMPRIS PAR LES MEMBRES DE LA
DIASPORA. »

Vers une meilleure coordination des acteurs

« Il N’y a pas un déficit de dispositifs au Sénégal. Mais ils sont souvent méconnus ou mal
compris par les membres de la diaspora. C’est souvent a eux d’organiser leur réinstallation »,
expligue Emmanuel Noutary. Lancé en 2017 et mis en ceuvre dans le cadre du dialogue euro-
africain sur la migration et le développement, « Diafrikinvest » vise ainsi a mieux coordonner
les acteurs qui travaillent avec la diaspora : ministéres, agences d’investissement,
incubateurs... « Dans tous les pays du Sud de la Méditerranée, la diaspora est sollicitée par
un nombre important d’acteurs qui ne communiquent pas entre eux et se chevauchent. Cela
peut donner une mauvaise image du pays et freiner les porteurs de projets », ajoute-t-il.

Co-financé a 90 % par I'Union Européenne, Diafrikinvest développe également un réseau de
co-investissement, un programme de mentorat et un accélérateur de start-ups qui
accompagne les porteurs de projets sur une période de 12 mois a travers des ateliers.
Conjugués aux forces en présence, ce type d'initiative innovante pourrait changer la donne
pour les futurs entrepreneurs.

Héléne Porret

Source : https://senef.fr/sexpatrier-au-senegal-une-offre-daide-au-retour-peu-lisible/
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S’expatrier au Sénégal : une offre d’aide au retour peu lisible

L'Etat sénégalais ne cesse de multiplier les programmes pour encourager les membres de la
diaspora a s’implanter au pays. Au risque d’égarer les candidats les plus motivés.

Le Sénégal a les yeux rivés sur sa diaspora. Et pour cause, elle joue aujourd’hui un rdle socio-
économique de premier plan grace aux transferts d’argent chaque année plus importants. De
2001 a 2017, leur part dans le PIB est ainsi passée de 6 % a 13 %. Sur ce plan, la diaspora
sénégalaise est 'une des plus généreuse. En 2017, selon la Banque mondiale, elle a transféré
prés de 2 milliards d’euros. Mais cette contribution extérieure reste essentiellement dirigée
vers la consommation des ménages. Fort de ce constat, I'Etat a décidé de faire revenir les
entrepreneurs et les investisseurs capables de contribuer au développement économique du
pays en développant divers services d’accompagnement au retour. Mais a trop vouloir les
courtiser, les initiatives se sont multipliées et I'offre finit par ne plus vraiment étre lisible.

Bureau d’information et mission sur place

Le Programme d’appui aux initiatives de solidarité pour le développement (PAISD) fait partie
de ces initiatives. « Par le biais de ce levier, les membres de la diaspora peuvent mobiliser
leur épargne et leurs compétences afin d’investir dans des projets locaux et sociaux. La ligne
de bus Dakar-Kédougou est par exemple née grace aux moyens financiers de la diaspora
sénégalaise de Paris », note Emmanuel Noutary, délégué général du réseau ANIMA
Investment Network, une plateforme de coopération pour le développement économique de la
Méditerranée.

Depuis 2009, le PAISD a lancé une campagne d’identification et de mobilisation des
compétences sénégalaises établies a [I'étranger par le biais dun site web
: www.senexpertise.gouv.sn. La plateforme qui a identifié 3 000 sénégalais dans le monde leur
propose des missions d’expertise sur place de plus ou moins long terme.

L’Etat demeure un acteur central dans I'appui au retour de la diaspora par I'intermédiaire de
la direction générale des Sénégalais de I'Extérieur (DGSE). Ce dernier s’appuie sur les
bureaux d’accueil d’orientation et de suivi (BAOS) qui jouent le réle d’interlocuteur local. lls
informent, d’accompagnent et suivent des Sénégalais de retour et des potentiels candidats au
départ.

IL EXISTE DE NOMBREUX FREINS A L'ECHELLE DES VILLAGES ET DES PETITES

VILLES ».


http://www.senexpertise.gouv.sn/

Aide au financement de projet locaux

Parmi cette multitude d’offres, le fonds d’appui a l'investissement des Sénégalais extérieur
(FAISE) occupe une place de choix. « Grace a ce fonds, chaque Sénégalais de I'extérieur peut
se faire financer a hauteur de 15 millions de FCFA pour son projet de retour », indique Cheikh
Kébé, président de I'association Roma-Dakar. En 2014 et 2015, la DGSE a recu plus de 1 000
demandes de financement soumis par la diaspora. « Malheureusement, I'offre ne suit pas.
C’est de plus en plus difficile d’obtenir des fonds. De nombreux candidats au retour ont peur
d’étre mal accompagnés », raconte le président qui suit des «retournés » dans leurs
démarches.

Depuis 2013, son association Roma-Dakar s’engage a informer les pouvoirs publics sur les
réalités de la migration, ses problemes et ses solutions. « Ce n’est pas seulement une question
macro-économigque mais aussi micro-économique. Il existe de nombreux freins a I'échelle des
villages et des petites villes notamment dans le foncier pour les projets agricoles », détaille
Cheikh Kébé. Les réseaux professionnels prennent également le relais pour corriger les
manquements du gouvernement.

IL N'Y A PAS UN DEFICIT DE DISPOSITIFS AU SENEGAL. MAIS ILS SONT SOUVENT

MECONNUS OU MAL COMPRIS PAR LES MEMBRES DE LA DIASPORA. »
Vers une meilleure coordination des acteurs

« Il N’y a pas un déficit de dispositifs au Sénégal. Mais ils sont souvent méconnus ou mal
compris par les membres de la diaspora. C’est souvent a eux d’organiser leur réinstallation »,
expligue Emmanuel Noutary. Lancé en 2017 et mis en ceuvre dans le cadre du dialogue euro-
africain sur la migration et le développement, « Diafrikinvest » vise ainsi a mieux coordonner
les acteurs qui ftravaillent avec la diaspora : ministéres, agences d’investissement,
incubateurs... « Dans tous les pays du Sud de la Méditerranée, la diaspora est sollicitée par
un nombre important d’acteurs qui ne communiquent pas entre eux et se chevauchent. Cela
peut donner une mauvaise image du pays et freiner les porteurs de projets », ajoute-t-il.

Co-financé a 90 % par I'Union Européenne, Diafrikinvest développe également un réseau de
co-investissement, un programme de mentorat et un accélérateur de start-ups qui
accompagne les porteurs de projets sur une période de 12 mois a travers des ateliers.
Conjugués aux forces en présence, ce type d'initiative innovante pourrait changer la donne
pour les futurs entrepreneurs.

Source : https://www.jeuneafrique.com/emploi-formation/717127/sexpatrier-au-senegal-une-
offre-daide-au-retour-peu-lisible/
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S’expatrier au Sénégal : une offre d’aide au retour peu lisible
L’Etat sénégalais ne cesse de multiplier les programmes pour encourager les membres de la
diaspora a s'implanter au pays. Au risque d'égarer les candidats les plus motivés.

Le Sénégal a les yeux rivés sur sa diaspora. Et pour cause, elle joue aujourd’hui un réle socio-
économique de premier plan grace aux transferts d’argent chaque année plus importants. De
2001 a 2017, leur part dans le PIB est ainsi passée de 6 % a 13 %. Sur ce plan, la diaspora
sénégalaise est I'une des plus généreuse. En 2017, selon la Banque mondiale, elle a transféré
prés de 2 milliards d’euros. Mais cette contribution extérieure reste essentiellement dirigée
vers la consommation des ménages. Fort de ce constat, I'Etat a décidé de faire revenir les
entrepreneurs et les investisseurs capables de contribuer au développement économique du
pays en développant divers services d’accompagnement au retour. Mais a trop vouloir les
courtiser, les initiatives se sont multipliées et l'offre finit par ne plus vraiment étre lisible.

Bureau d’information et mission sur place

Le Programme d’appui aux initiatives de solidarité pour le développement (PAISD) fait partie
de ces initiatives. « Par le biais de ce levier, les membres de la diaspora peuvent mobiliser
leur épargne et leurs compétences afin d’investir dans des projets locaux et sociaux. La ligne
de bus Dakar-Kédougou est par exemple née grace aux moyens financiers de la diaspora
sénégalaise de Paris », note Emmanuel Noutary, délégué général du réseau ANIMA
Investment Network, une plateforme de coopération pour le développement économique de la
Méditerranée.

Depuis 2009, le PAISD a lancé une campagne d’identification et de mobilisation des
compétences sénégalaises établies a [I'étranger par le biais dun site web

www.senexpertise.gouv.sn. La plateforme qui a identifié 3 000 sénégalais dans le monde leur
propose des missions d’expertise sur place de plus ou moins long terme.

L’Etat demeure un acteur central dans I'appui au retour de la diaspora par I'intermédiaire de la direction
générale des Sénégalais de I'Extérieur (DGSE). Ce dernier s’appuie sur les bureaux d’accueil
d’orientation et de suivi (BAOS) qui jouent le réle dinterlocuteur local. lls informent,
d’accompagnent et suivent des Sénégalais de retour et des potentiels candidats au départ.
"Il existe de nombreux freins a I'échelle des villages et des petites villes".

Aide au financement de projet locaux

Parmi cette multitude d’offres, le fonds d’appui a l'investissement des Sénégalais extérieur
(FAISE) occupe une place de choix. « Grace a ce fonds, chaque Sénégalais de I'extérieur
peut se faire financer a hauteur de 15 millions de FCFA pour son projet de retour », indique
Cheikh Kébé, président de I'association Roma-Dakar. En 2014 et 2015, la DGSE a recgu plus
de 1 000 demandes de financement soumis par la diaspora. « Malheureusement, I'offre ne
suit pas. C’est de plus en plus difficile d’obtenir des fonds. De nombreux candidats au retour
ont peur d’étre mal accompagnés », raconte le président qui suit des « retournés » dans
leurs démarches. ... suite de l'article sur Jeune Afrique

Source : http://news.adakar.com/h/105696.html
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