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The Palestinian Incubator for Information Technology and Communications (PICTI), and the
Palestinian Investment Promotion Agency (PIPA), in corporation with ANIMA Investment
Network have organized a local seminar on the best strategies of engaging Palestinian
Diasporas in the economic and business development of Palestine. The event was a part of
the Medgeneration project (funded by the European Union), which aims to attract expatriate
talent towards economic development of the Mediterranean countries (Lebanon, Palestine,
Jordan).

Minister of economy, Abeer Odeh, started the seminar with emphasizing the complementary
roles by all the Palestinian institutions at home and abroad in the promotion of Palestine in
various fields internationally, and calling private Palestinian expatriate investors to invest in
the State of Palestine and to contribute actively in building the Palestinian economy. In
addition, the representative of ANIMA presented an overview of the project, followed by a
presentation by Wala Samara on the recent achievements of the project. Then the
participants were put into groups to discuss ways and mechanisms to involve the diaspora in
the economic development of the motherland countries. through discussion sessions aimed
to raise awareness about the best local and global practices and strategies in this area, in
order to provide participants with the technical support necessary to recruit diaspora
investors, and enhance their participation. At the end of the meeting was the announcement
of the formation of a national working group in order to build a national strategy to attract
economic expatriate efficiencies and the proposition of implementing an action plan.

Considering the diversity of the backgrounds of the participants from all sectors, Wala
Samara noted to the fact that this seminar was loaded with beneficial examples, which
contributed to enrich the discussion on new techniques that will be employed to attract,
mobilize and strengthen the participation of Palestinian communities. The importance of this
meeting lies in the role to be played by the team in order to develop a joint diagnosis and a
plan of action to determine the network and mobilizing communities at the level of the
Mediterranean basin countries. He also indicated.




It should be noted that the seminar is the completion of a regional seminar held in Lebanon
and attended by representatives from all countries of the world who shared their experiences
on the strategies and mechanisms of attracting and providing support to communities.

Source : http://www.picti.ps/local-seminar-on-diaspora-engagement/
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Industrie culturelle
Un business modéle pour I'Oriental

Assistée par Anima Invest, la région se construit une nouvelle réputation
Identifier certaines activités culturelles et en faire des leviers de croissance, le défi
Proposer des offres de meilleure qualité pour garantir des financements

- Comment améliorer le climat des affaires en investissant
dans le secteur culturel?

- Emmanuel Noutary: Nous avons choisi d'accompagner
I'Oriental dans le développement d’'une stratégie locale dédiée
aux industries créatives et culturelles. L'objectif est de créer
des filieres économiques a partir des métiers artistiques
comme le théatre, la musique, le patrimoine culturel,
I'architecture, la gastronomie...etc. Notre ambition est légitime
car Anima est un réseau d’acteurs qui ceuvrent ensemble pour
la croissance économique de la méditerranée. Elle regroupe
75 organismes de développement dans 22 pays et pilote 8.500
projets d’investissement. Au Maroc elle collabore avec les
agences de I'Oriental et du Nord, 'Agence marocaine pour le
développement des investissements et les CRI de Chaouia- Emmanuel Noutary,
Ouardigha, Fés-boulemane, Souss-Massa-Draa et Kenitra  délégué général d’Anima,
pour améliorer le climat des affaires et booster estconvaincu que la
linvestissement. C’est cette expérience qu'on souhaite mettre  mopilité artistique est

a COhtrIbUthﬁ- ) _ _ _ indispensable pour assurer
- Quel modele économique culturel envisagez-vous au niveau 5 tosuffisance au monde

de ['Oriental? L , . , . de I'art au monde de l'art

- Nous avons réuni un panel d’experts marocains (d’Essaouira,

Chefchaouen, Casablanca) et internationaux (Espagnols, Belges et Anglais) pour identifier
certaines activités culturelles et en faire des leviers de croissance. L’idée est de mettre en
rapport autorités, universitaires, élus et artistes dans cet objectif. Il faudra transformer le
travail artistique en modéle économique afin de contribuer au développement des
ressources existantes. On ciblera dans un premier temps le monde éducatif pour encourager
les jeunes a devenir de futurs amateurs et consommateurs d'art. Plusieurs d’entre eux
peuvent devenir artistes et s’inscrivent dans les business artistiques. En second lieu, on
accompagnera les artistes pour qu’ils proposent des offres de meilleure qualité et par
conséquent plus reconnues sur les scénes nationales et internationales. In fine, consolider
les échanges avec des artistes de renommée internationale pour qu’ils drainent leur public
tout en permettant aux artistes locaux de se produire sur des scénes a l'international. Un tel
échange engendrera des retombées économiques et renforcera les créneaux touristiques
basés sur l'offre en spectacles. En Andalousie ou au Portugal on peut assister a des
concerts de Fado ou du flamenco tous les soirs. Ce n’est pas le cas dans les villes
marocaines qui devraient proposer des soirées en permanence de gharnati, musique
andalouse, danses traditionnelles et arts populaires. C’est une offre artistique a travailler et a
marketer. De telles ambitions sont tributaires de la mise en place d’une structure d’appui et
de recherche de financement.




- Comment financer de telles ambitions?

- Innover en ingénierie de spectacle est indispensable pour répondre aux attentes
budgétaires et pour commercialiser les offres proposées. Il faut aussi savoir que le
financement en art est un probléme qui se pose partout. Toutefois avec un produit de qualité
bien exposé et reconnu, les ressources financiéres ne poseront pas de probléme. L’argent
court derriére le succés. C’est notre approche pour amorcer cette dynamique au niveau de
I'Oriental.

Propos recueillis par Ali KHARROUBI

Source : http://www.leconomiste.com/article/982878-industrie-culturelleun-business-modele-
pour-loriental


http://www.leconomiste.com/article/982878-industrie-culturelleun-business-modele-pour-loriental
http://www.leconomiste.com/article/982878-industrie-culturelleun-business-modele-pour-loriental
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Industrie culturelle
Sur la trace des districts italiens

Des dynamiques se mettent en place pour la création de clusters régionaux
Renforcer I'attractivité territoriale, créer des emplois, asseoir la notoriété d’'une région
Les expériences d’Essaouira et Chaouen a dupliquer dans le reste du pays

La culture peut-elle assurer des emplois stables? Est-elle en mesure de dynamiser des
territoires? Peut-elle contribuer a la création de PME innovantes et transformer les ateliers
d’'arts et créations artistiques en clusters pour favoriser le développement de projets? Des
guestions pertinentes sur lesquelles se sont penchés le Centre de ressources et de service
euro-méditerranéen de I'Agence de I'Oriental, I'Organisation des nations unies pour le
développement industriel (Onudi) et la plateforme de coopération pour le développement
économique en Meéditerranée (Anima investment network) afin de sortir des
recommandations positives a mettre en place pour encourager I'organisation du secteur. De
nombreuses discussions font la part belle a ce secteur qui semble prometteur en tant que
vecteur de développement. L'objectif est de déterminer de réels potentiels économiques
pour une industrie culturelle et créative. Pour y parvenir, les professionnels souhaitent
capitaliser sur les expériences menées a Chaouen et Essaouira qui ont fait fructifier leur
patrimoine culturel et élargir le spectre a toutes les autres destinations culturelles du Maroc,
essentiellement I'Oriental, en panne de reconnaissance a ce niveau.

Les expériences menées a Chaouen et Essaouira ont permis a ces deux villes d’'innover en
matiére d’attractivité territoriale. Oujda et I'Oriental dans son ensemble cherchent a leur
emboiter le pas et lancer des pbles compétitifs en industries créatives et culturelles. Dans
leur quéte de créneaux porteurs, ils comptent sur I'appui de I'Onudi pour bénéficier des
nouvelles opportunités de création d’emplois et de richesses.

A l'image des districts en ltalie, au Maroc, 'Onudi s’intéresse de plus en plus aux clusters
dans les industries créatives et culturelles. Un travail précédé par un mapping pour lister les
opportunités existantes comme la poterie a Safi, le textile de maison a Casablanca, la
décoration et 'ameublement a Marrakech. «Notre réle est d’apporter des services de
valorisation et de modernisation des produits artisanaux tout en apportant des compétences
en marketing pour les mettre en relation avec des acheteurs internationaux», confie a
L’Economiste Mohamed Bennani Hassan, coordinateur national du projet développement
des clusters dans les industries créatives et culturelles au Maroc. Les clusters sont des pdles
de compétitivité qui facilitent et organisent la collaboration entre le secteur privé, le public,
les institutions de support et les organismes de mise a niveau pour améliorer la compétitivité
régionale. «A Marrakech on travaille avec les artisans qui font du luminaire, textile de




maison, I'art de la table, la céramique...etc. Dans I'Oriental, on balise le terrain pour une
meilleure facon de valoriser des produits a fort contenu culturel», ajoute Bennani.

Essaouira, un cas d’école

En matiére de valorisation du produit culturel, Essaouira est un cas d’école. En misant sur le
développement a travers la culture, Essaouira a réussi la ou d’autres n’ont pas osé
s’aventurer. Le pari était fort car I'objectif de I'expérience d’Essaouira doit faire boule de
neige. Apres une évaluation des potentialités et ressources existantes, il s’est avéré
gu’Essaouira avait pour premiére richesse son patrimoine et son identité culturelle. «Nous
avons, ensuite, réfléchi au moyen de protéger ce patrimoine, tout en restant fidele a notre
culture, notre identité et notre mémoire. Ce souci de préservation allait de pair avec la
transformation de ce patrimoine en source de richesses», expligue Kaoutar Chakir
Benamara, secrétaire générale de I'Association Essaouira Mogador. Et d’enchainer, «Chez
nous la culture a trouvé une adresse légitime et assure des emplois aux jeunes. Nous
n’avons pas un tourisme industriel ou un développement artificiel. La culture est notre atout
économique pour générer des richesses aux populations locales».

Chefchaouen, la gastronome

Essaouira a sa «jumelle» dans le Nord. L’expérience de Chefchaouen est typique car elle a
su coupler tourisme de montagne et animation culturelle. Deux axes érigés en locomotive de
croissance. La ville vient d’étre classée patrimoine immatériel de I'Unesco gréce a la
renommée de sa gastronomie. Un musée est en phase de construction réservé a la diéte
méditerranéenne. «Ce modeéle nutritionnel est demeuré constant dans le temps et a donné
naissance a un formidable corpus de savoirs, chants, maximes, récits et légendes. Une
nutrition qui s’enracine dans le respect du territoire et de la biodiversité, et assure la
conservation et le développement des activités traditionnelles et de l'artisanat liées a la
péche et a l'agriculture dans les communautés méditerranéennes dont Soria en Espagne,
Coron en Grece, Cilento en lItalie et Chefchaouen au Maroc», est-il précisé auprés de
'Unesco. Cette renommée diététique et les multiples festivals culturels en poésie, chant,
madih, caricature, photographie et le festival du printemps de Chefchaouen ont fait de la
ville un fief pour les amateurs du tourisme culturel. Une renommée qui a impacté les recettes
de la ville de maniére conséquente. «Depuis 2009 le nombre des hétels a été multiplié par
dix. |l est passé de 6 a 56 en plus de 120 maisons d’hétes. Une activité hdteliére qui assure
des emplois stables a plus de 500 personnes», rapporte Abdelatif Benchabtite, secrétaire du
conseil communal de Chefchaouen. Quant au nombre d’artisans, il avoisine les 1.500 dans
une ville qui compte 42.000 habitants.

Des habitants qui, lors des «Laaoucher», couvrent leur ville d’'un méme bleu azur, lui
conférant ce cachet unique. C’est cette embellie artistique qui attire les touristes nationaux et
internationaux, conclut notre interlocuteur.

Source : http://www.leconomiste.com/article/982877-industrie-culturellesur-la-trace-des-
districts-italiens
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The Palestinian Incubator for Information Technology and Communications (PICTI), and the
Palestinian Investment Promotion Agency (PIPA), in corporation with ANIMA Investment
Network have organized a local seminar on the best strategies of engaging Palestinian
Diasporas in the economic and business development of Palestine. The event was a part of
the Medgeneration project (funded by the European Union), which aims to attract expatriate
talent towards economic development of the Mediterranean countries (Lebanon, Palestine,
Jordan).

Minister of economy, Abeer Odeh, started the seminar with emphasizing the complementary
roles by all the Palestinian institutions at home and abroad in the promotion of Palestine in
various fields internationally, and calling private Palestinian expatriate investors to invest in
the State of Palestine and to contribute actively in building the Palestinian economy. In
addition, the representative of ANIMA presented an overview of the project, followed by a
presentation by Wala Samara on the recent achievements of the project. Then the
participants were put into groups to discuss ways and mechanisms to involve the diaspora in
the economic development of the motherland countries. through discussion sessions aimed
to raise awareness about the best local and global practices and strategies in this area, in
order to provide participants with the technical support necessary to recruit diaspora
investors, and enhance their participation. At the end of the meeting was the announcement
of the formation of a national working group in order to build a national strategy to attract
economic expatriate efficiencies and the proposition of implementing an action plan.

Considering the diversity of the backgrounds of the participants from all sectors, Wala
Samara noted to the fact that this seminar was loaded with beneficial examples, which
contributed to enrich the discussion on new techniques that will be employed to attract,
mobilize and strengthen the participation of Palestinian communities. The importance of this
meeting lies in the role to be played by the team in order to develop a joint diagnosis and a
plan of action to determine the network and mobilizing communities at the level of the
Mediterranean basin countries. He also indicated.




It should be noted that the seminar is the completion of a regional seminar held in Lebanon
and attended by representatives from all countries of the world who shared their experiences
on the strategies and mechanisms of attracting and providing support to communities.

Source : http://www.picti.ps/local-seminar-on-diaspora-engagement/
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Seminaire ICC Oujda

Source : http://www.alaoula.ma/video.php?lang=fr&id_emission=469
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DIAMED : Accompagnement a la création d’entreprises et a l'investissement par les
diasporas

> 1 AV EPD

La migration, la formation et 'accompagnement

auservice de l'emploi et du développement local

DiaMed, projet régional soutenu par I'UE, a publié le 29 décembre 2015 une rétrospective
des moments forts de son activité a mi-parcours et ses objectifs pour 2016.

Parmi ses réalisations, des réunions de formation pour le « renforcement de I'Appui a
l'insertion professionnelle des jeunes dipldbmés maghrébins et a I'entrepreneuriat local ». Et
aussi, un « accompagnement des entrepreneurs de la diaspora des pays du Maghreb a
investir dans leur pays d’origine ».

Le projet est financé par la Commission européenne, a hauteur de 80% de son budget qui
est de 2,3 millions d’euros. Son objectif est de soutenir la création d’emploi et d’activité dans
les pays du Maghreb sur le théme de « la migration, la formation et 'accompagnement au
service de 'emploi et du développement local »

DiaMed vise a promouvoir 'engagement des acteurs institutionnels et économiques locaux,
limplication des diasporas, la valorisation des jeunes dipldmés du Maghreb, ainsi que la
promotion de I'esprit d’entreprise et la circulation des compétences.

Il entend, d’ici 2016, contribuer au développement local et renforcer le tissu entrepreneurial
des pays du Maghreb a travers des activités de soutien de projets d’investissements, de
transfert de I'innovation, de formations, de coaching, et d’accompagnements personnalisés.

Source : http://www.enpi-info.eu/medportal/news/latest/43258/DIAMED-:-Accompagnement-
%C3%A0-la-crseC3%A9ation-d%E2%80%99entreprises-et-%C3%A0-
1%E2%80%99investissement-par-les-diasporas




Web

Business

Le Journal BusinessTun\;‘;r:l J anu ary 7, 2016

JOURNEES DE PRESENTATION DES PROJETS PROFESSIONNELS DES
BENEFICIAIRES DE LA FORMATION DIAMED, LE VENDREDI 8 ET SAMEDI 9 JANVIER
2016

Dans le cadre du projet régional DIAMED, la Confédération des Entreprises Citoyennes de
Tunisie (CONECT) a organisé en collaboration avec ADER Méditerranée et TANETI, une
formation de 28 jours en Octobre 2015 en faveur des jeunes diplomés Tunisiens de
'enseignement supérieur pour les sensibiliser au management des TPE PME PMI
innovantes, a la création d’entreprises ainsi qu’aux prés requis a l'insertion professionnelle
durable.

Le processus de cette formation a pour objectif 'amélioration continue des compétences
des candidats qui pourra renforcer leur employabilité et envisager une insertion
professionnelle plus rapide et durable.

La CONECT et ADER organisent les 8 et 9 Janvier 2016, deux journées de présentation des
projets professionnels des bénéficiaires de cette formation a I'H6tel du Parc —Tunis. Cette
rencontre sera suivie par un accompagnement de ces jeunes par des experts de la
CONECT afin de les aider dans la réalisation de leurs projets professionnels (création d’'une
entreprise ou recherche d’'un emploi durable).

Il est a rappeler que les principaux moteurs du projet régional ‘DIAMED’ sont 'engagement
des acteurs institutionnels et économiques locaux, I'implication des diasporas, la valorisation
des jeunes dipldomés du Maghreb, la promotion de I'esprit d’entreprise et la circulation des
compétences.

Source : http://businessflood.com/journees-de-presentation-des-projets-professionnels-des-
beneficiaires-de-la-formation-diamed-le-vendredi-8-et-samedi-9-janvier-2016/
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Journées de présentation des projets professionnels des bénéficiaires de la formation
Diamed

Journées de présentation des projets professionnels des bénéficiaires de la formation
DiaMed

«Compréhension du management des TPE PME PMI innovantes, sensibilisation a la
création d’entreprise et accompagnement vers 'emploi »

Vendredi 8 et Samedi 9 janvier 2016 Tunis — Hobtel du Parc*

Dans le cadre du projet régional DIAMED, la Confédération des Entreprises Citoyennes de
Tunisie (CONECT) a organisé en collaboration avec ADER Méditerranée et TANETI, une
formation de 28 jours en Octobre 2015 en faveur des jeunes dipldomés Tunisiens de
I'enseignement supérieur pour les sensibiliser au management des TPE PME PMI
innovantes, a la création d’entreprises ainsi qu’aux prés requis a l'insertion professionnelle
durable.

Le processus de cette formation a pour objectif 'amélioration continue des compétences
des candidats qui pourra renforcer leur employabilité et envisager une insertion
professionnelle plus rapide et durable.

La CONECT et ADER organisent les 8 et 9 Janvier 2016, deux journées de présentation des
projets professionnels des bénéficiaires de cette formation a I'Hétel du Parc —Tunis. Cette
rencontre sera suivie par un accompagnement de ces jeunes par des experts de la
CONECT afin de les aider dans la réalisation de leurs projets professionnels (création d'une
entreprise ou recherche d'un emploi durable).

Il est a rappeler que les principaux moteurs du projet régional ‘DIAMED’ sont 'engagement
des acteurs institutionnels et économiques locaux, I'implication des diasporas, la valorisation
des jeunes dipldmés du Maghreb, la promotion de I'esprit d’entreprise et la circulation des
compétences.

Source : http://www.ciep.org.tn/actualite/revue-de-presse/details/article/journees-de-
presentation-des-projets-professionnels-des-beneficiaires-de-la-formation-
diamed/?PHPSESSID=6k5plaicil0vcqn3260fektsh4
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Migrations: La diaspora Algérienne sollicitée

Un appel a projets pour la sélection des lauréats du dispositif d’accompagnement pour la
diaspora algérienne, au méme titre que celle des autres pays maghrébins, est lancé par
'Agence pour la coopération internationale et le développement local en Méditerranée
(ACIM) en vue de présenter des projets qui pourront bénéficier d'un accompagnement pour
la création d’entreprises dans le pays d’origine.

L’ACIM et ses partenaires locaux, a I'image de Medafco Consulting en Algérie, offrent un
accompagnement aux porteurs de projet d’origine algérienne, résidant en Allemagne, en
Belgique, en France ou en Suisse et qui souhaitent créer une entreprise en Algérie.

L’ACIM informe que les lauréats bénéficieront d'un accompagnement individuel en Algérie,
gratuit et personnalisé, réalisé par les partenaires locaux et leurs consultants, comprenant
une aide aux démarches administratives, un appui pour I'élaboration du business plan et les
demandes de financement, des mises en contact avec les institutions, un conseil pour
limplantation et la fiscalité ainsi qu'un atelier d’affaires pour la mise en relation avec les
acteurs économiques-clés et des experts locaux.

Vingt projets seront sélectionnés au total en Algérie selon des critéres prédéfinis par 'ACIM.
Celle-ci souligne que les projets, qui doivent étre présentés avant le 15 février 2014, devront
dénoter d’'une connaissance du marché ciblé et étre pensés en fonction de l'impact en
termes de créations d’emploi, de la valeur ajoutée, du transfert de compétences, du savoir-
faire technologique, du caractére innovant du produit ou des services, ainsi que de la viabilité
du montage financier. Le dispositif d’'accompagnement a la création d’entreprise pour les
diasporas du Maghreb est réalisé dans le cadre du projet DiaMed financé par I'Union
européenne.

Source : http://diasporaenligne.net/migrations-la-diaspora-algerienne-sollicitee/



Web
OC ’ 1 January 25, 2016

30 ENTREPRENEURS DE LA DIASPORA INCUBENT LEURS PROJETS A MARSEILLE

ACIM et Finances & Conseil Méditerranée boostent I'entrepreneuriat des diasporas au
Maghreb. 30 porteurs de projet d’origine algérienne, marocaine ou tunisienne et résidant en
Europe vont bénéficier d’'un atelier d’'information et de coaching pour créer leur entreprise au
Maghreb. Ce ler DiasporalLab se tiendra lundi 25 et mardi 26 janvier 2016 a la Chambre de
Commerce et d’'Industrie Marseille Provence.

Le DiasporaLab Maghreb est une initiative d’ACIM et FCM qui vise a encourager et soutenir
les porteurs de projet et chefs d’entreprise résidant en Europe, et principalement en France,
qui souhaitent créer une entreprise dans leur pays d’origine.

Une trentaine de porteurs de projet (16 pour le Maroc, 10 pour I'Algérie et 4 pour la Tunisie)
ont été sélectionnés pour bénéficier de ce pré-accompagnement en France, avant de
concrétiser leur projet au Maghreb.

Le DiasporalLab est un atelier de deux jours proposant informations sur le climat des affaires
en Algérie, Tunisie et au Maroc, rencontres en B-to-B avec des Experts Confiance du réseau
FCM venus des trois pays du Maghreb (juristes, experts-comptables, experts en
financement) et des sessions de coaching.

Le DiasporalLab est un projet soutenu par le Conseil régional Provence Alpes Cote d'Azur et
I'Union européenne dans le cadre du programme Euromed Invest. ACIM et FCM ont pour
partenaires la Chambre de Commerce et d’Industrie Marseille Provence, la Chambre de
Commerce, d’Industrie et de Services de Casablanca, et la Chambre Allemande de
Commerce et d'Industrie au Maroc.

Programme

Aprés une ouverture le lundi 25 janvier a 9 heures par Louis Aloccio, Vice-Président de la
Chambre de Commerce et d’Industrie Marseille Provence et de TASCAME, association des
CCl Meéditerranéennes, Tahar Rahmani, Délégué général d’ACIM, Francis Papazian,
Président de FCM et Christian Apothéloz, président d’ACIM, un panorama du climat des
affaires dans chacun des pays sera dressé par un professionnel de l'investissement.

A 12 heures, trois porteurs de projet en cours de création et accompagnés par ACIM depuis
plusieurs mois dans le cadre de dispositifs DiaMed, Maghrib Entrepreneurs et TWENSA
Invest témoigneront de leur expérience :

Louisa Sidi Haket, chef d’entreprise, créatrice de la premiére safraniére en Algérie, Safran
Tariki

Anass El Hilal, fondateur de la société MedTrucks d’unités mobiles de dialyses en milieu
rural au Maroc

Majdi Jeljeli, chef d’entreprise, fondateur de la société de textile éco-responsable Majdi
Jeans en Tunisie

Un déjeuner suivra ou la presse pourra s’entretenir avec les participants.

Le lundi apres-midi permettra aux porteurs de projet de soumettre leurs projets et leurs
questions aux experts lors d’échanges en B-to-B thématiques (Financement, droit & fiscalite,




foncier et structures d’appui, formalités administratives). Neuf Experts confiance du réseau
Finances & Conseil Méditerranée, venus des trois pays, sont mobilisés pour apporter une
information pratique, opérationnelle et fondée aux porteurs de projets.

Le mardi 26 janvier sera consacré au coaching des porteurs de projet sur les thématiques
suivantes:

Pitcher son projet, animé par Laurent Weil, Bleu Dixit

A quoi sert le business plan ? Animé par Driss El Alaoui, Alife Consulting

Marketer son projet, animé par André Gatto, service entreprenariat et financement, CCI
Marseille Provence

Source : http://www.entreprendre-mediterranee.com/diasporalab-acim-fcm-25-26-janvier-
2016-entreprendre-mediterranee-261.asp?rubrique=Diasporas
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DiasporaLab Maghreb : 30 entrepreneurs de la diaspora incubent leurs projets a
Marseille les 25 et 26 janvier

ACIM et Finances & Conseil Méditerranée boostent I'entrepreneuriat des diasporas au
Maghreb. 30 porteursde projet d’origine algérienne, marocaine ou tunisienne et
résidant en Europe vont bénéficier d’'un atelier d’'information et de coaching pour créer leur
entreprise au Maghreb. Ce ler DiasporalLab se tiendra les lundi 25 et mardi 26 janvier a la
Chambre de Commerce et d'Industrie Marseille Provence.

Le DiasporaLab Maghreb est une initiative qui vise a encourager et soutenir les porteurs de
projet et chefs d’entreprise résidant en Europe, et principalement en France, qui souhaitent
créer une entreprise dans leur pays d’origine. Une trentaine de porteurs de projet (16 pour le
Maroc, 10 pour I'Algérie et 4 pour la Tunisie) ont été sélectionnés pour bénéficier de ce pré-
accompagnement en France, avant de concrétiser leur projet au Maghreb. Le DiasporalLab
est un atelier de deux jours proposant informations sur le climat des affaires en Algérie,
Tunisie et au Maroc, rencontres en B-to-B avec des Experts Confiance du réseau FCM
venus des trois pays du Maghreb (juristes, experts-comptables, experts en
financement) et des sessions de coaching.

Programme

Aprés une ouverture le lundi 25 janvier a 9 heures, par Louis Aloccio, vice-président de la
CCIMP et de I'Ascame, association des CCl Méditerranéennes, Tahar Rahmani, Délégué
général d’ACIM, Francis Papazian, Président de FCM et Christian Apothéloz, président
d’ACIM, un panorama du climat des affaires dans chacun des pays sera dressé par un
professionnel de l'investissement.

A 12 heures, trois porteurs de projet en cours  de création et accompagnés par  ACIM
depuis plusieurs mois dans le cadre de dispositifs DiaMed, Maghrib

Entrepreneurset Twensa Invest témoigneront de leur expérience :

- Louisa Sidi Haket, chef d’entreprise, créatrice de la premiére safraniére en Algérie, Safran
Tariki.

- Anass El Hilal, fondateur de la société MedTrucks d’unités mobiles de dialyses en
milieu rural au Maroc.

- Majdi Jeljeli, chef d’entreprise, fondateur de la société de textile éco-responsable Majdi
Jeans en Tunisie.

Le lundi apres-midi permettra aux porteurs de projet de soumettre leurs projets et leurs

guestions aux experts lors d’échanges en B-to-B thématiques (Financement,droit
& fiscalité, foncier et structures d’appui, formalités administratives). Neuf Experts
confiance du réseau Finances &  Conseil Méditerranée, venus des trois pays, sont
mobilisés pour apporter une information pratique, opérationnelle et fondée aux
porteurs de projets.

Le mardi 26 janvier sera consacré au coaching des porteurs de projet sur les

thématiques suivantes :

- Pitcher son projet, animé par Laurent Weil, Bleu Dixit

- A quoi sert le business plan ? Animé par Driss El Alaoui, Alife Consulting

- Marketer son projet, animé par André Gatto, service entreprenariat et
financement, CCIl Marseille Provence

Plus d’info : entreprendre-mediterranee.com




Le DiasporalLab est un projet soutenu par le Conseil régional Provence-Alpes-Céte d’Azur et
I'Union européenne dans le cadre du programme Euromed Invest. ACIM et FCM ont
pour partenaires la Chambre de Commerce et d’Industrie Marseille Provence, la
Chambre de Commerce, d’Industrie et de Services de Casablanca, et la Chambre
Allemande  de Commerce et d’Industrie au Maroc.

Source : http://destimed.fr/DiasporalLab-Maghreb-30-entrepreneurs-de-la-diaspora-incubent-
leurs-projets-a
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30 ENTREPRENEURS DE LA DIASPORA INCUBENT LEURS PROJETS A MARSEILLE

ACIM et Finances & Conseil Méditerranée boostent I'entrepreneuriat des diasporas au
Maghreb. 30 porteurs de projet d’origine algérienne, marocaine ou tunisienne et résidant en
Europe vont bénéficier d’'un atelier d’'information et de coaching pour créer leur entreprise au
Maghreb. Ce ler DiasporalLab se tiendra lundi 25 et mardi 26 janvier 2016 a la Chambre de
Commerce et d’'Industrie Marseille Provence.

Le DiasporaLab Maghreb est une initiative d’ACIM et FCM qui vise a encourager et soutenir
les porteurs de projet et chefs d’entreprise résidant en Europe, et principalement en France,
qui souhaitent créer une entreprise dans leur pays d’origine.

Une trentaine de porteurs de projet (16 pour le Maroc, 10 pour I'Algérie et 4 pour la Tunisie)
ont été sélectionnés pour bénéficier de ce pré-accompagnement en France, avant de
concrétiser leur projet au Maghreb.

Le DiasporalLab est un atelier de deux jours proposant informations sur le climat des affaires
en Algérie, Tunisie et au Maroc, rencontres en B-to-B avec des Experts Confiance du réseau
FCM venus des trois pays du Maghreb (juristes, experts-comptables, experts en
financement) et des sessions de coaching.

Le DiasporalLab est un projet soutenu par le Conseil régional Provence Alpes Cote d'Azur et
I'Union européenne dans le cadre du programme Euromed Invest. ACIM et FCM ont pour
partenaires la Chambre de Commerce et d’Industrie Marseille Provence, la Chambre de
Commerce, d’Industrie et de Services de Casablanca, et la Chambre Allemande de
Commerce et d'Industrie au Maroc.

Programme

Aprés une ouverture le lundi 25 janvier a 9 heures par Louis Aloccio, Vice-Président de la
Chambre de Commerce et d’Industrie Marseille Provence et de TASCAME, association des
CCl Meéditerranéennes, Tahar Rahmani, Délégué général d’ACIM, Francis Papazian,
Président de FCM et Christian Apothéloz, président d’ACIM, un panorama du climat des
affaires dans chacun des pays sera dressé par un professionnel de l'investissement.

A 12 heures, trois porteurs de projet en cours de création et accompagnés par ACIM depuis
plusieurs mois dans le cadre de dispositifs DiaMed, Maghrib Entrepreneurs et TWENSA
Invest témoigneront de leur expérience :

Louisa Sidi Haket, chef d’entreprise, créatrice de la premiére safraniére en Algérie, Safran
Tariki

Anass El Hilal, fondateur de la société MedTrucks d’unités mobiles de dialyses en milieu
rural au Maroc

Majdi Jeljeli, chef d’entreprise, fondateur de la société de textile éco-responsable Majdi
Jeans en Tunisie

Un déjeuner suivra ou la presse pourra s’entretenir avec les participants.

Le lundi apres-midi permettra aux porteurs de projet de soumettre leurs projets et leurs
questions aux experts lors d’échanges en B-to-B thématiques (Financement, droit & fiscalite,




foncier et structures d’appui, formalités administratives). Neuf Experts confiance du réseau
Finances & Conseil Méditerranée, venus des trois pays, sont mobilisés pour apporter une
information pratique, opérationnelle et fondée aux porteurs de projets.

Le mardi 26 janvier sera consacré au coaching des porteurs de projet sur les thématiques
suivantes:

Pitcher son projet, animé par Laurent Weil, Bleu Dixit

A quoi sert le business plan ? Animé par Driss EIl Alaoui, Alife Consulting

Marketer son projet, animé par André Gatto, service entreprenariat et financement, CCI
Marseille Provence

Source : http://www.entreprendre-mediterranee.com/diasporalab-acim-fcm-25-26-janvier-
2016-entreprendre-mediterranee-261.asp?rubrique=Diasporas
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25 & 26 JANVIER 2016 : RETOUR SUR LE DIASPORALAB MAGHREB
Deux journées intenses, créatives, chaleureuses et joyeuses

pour booster une trentaine de projets productifs des diasporas vers le Maghreb

iasporal.ab Maghreb

L"accélérateur de création d’entreprises pour les diasporas du Maghreb

Ce projet, mené par ACIM, en partenariat avec Finances & Conseil Méditerranée—FCM, la
Chambre de Commerce et d’Industrie Marseille Provence, la Chambre de Commerce,
d’Industrie et de Services de Casablanca et la Chambre Allemande de Commerce et
d’Industrie au Maroc.

Le DiasporaLab Maghreb est soutenu par le Conseil régional Provence Alpes Cote d’Azur,
I'Union européenne dans le cadre du projet Euromed Invest et le ministére des Marocains
Résidant & I'Etranger et des Affaires de la Migration et 'Agence Francaise de
Développement—AFD (projet Maghrib Entrepreneurs).

Une trentaine de porteurs de projet issus de la diaspora maghrébine ont été recus le lundi 25
et mardi 26 janvier a la Chambre de Commerce afin de participer a cette action.

Une quinzaine d’experts d’Algérie, du Maroc, de la Tunisie et de France (juristes, experts-
comptables, CCl, coachs-accompagnateurs,...) ont regu les porteurs de projet pour des
sessions Doing business et des rencontres en B-to-B. Des sessions de coaching ont aussi
eu lieu afin d’aider les porteurs de projets a valoriser ce dernier sur les themes “Pitcher son

projet’, “Marketer son projet”, et “A quoi sert un business plan ?”.

Source : http://www.financesmediterranee.com/events/25-26-janvier-2016-diasporalab-
maghreb
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Avalntwvrag éva KaAuTepo péAAov yia Tov OAupTrO...

>TO XYNEAPIO THZ NEPIPEPEIAZ OEZZANIAZ STHN EAAZZONA
Tou MNavvn Moukidn

Méoa oe TTavnyupiki atuéoaipa Kai ...utmd TNV «oKid» Tou 16ou ZuuTtrociou Tng MOMZ
BAdxwv(...€ylve otnv idla aiBouca), TTPAyHATOTIOINBNKE TO ATTOYEUUA Tou ZapBdaTou, oTnv
AiBouca OedTpou «Anudpxou Bao. Gapudkn» tng EAacodvag, 10 evlla@épov ZuvEDPIO yia
N @Uon Tou OAUPTTOU pE TO Béua «OAuutrog, To Bouvd Twyv Ocwv — EEeAIKTIKA Mopeia oTo
Tépacpua Twv Alvwvyy, TTou dlopyavwBnke atrd Tnv MNepipépeia @coaaliag, oTo TTAQICIO TOU
‘Epyou  «[oAimioTiké  Zuptmécio  OAUpTrou»(UAOTTOIEITAI  OTO  TTAQICIO  TOU  TOTTIKOU
Tpoypdupartog mpooéyyiong LEADER).

Tnv ekdNAwaon davoifav oUVTOPOl XAIPETIOUOI Tou TrepIPepeldpxn @eaoaliag k. Kwv.
AyopaoTou kal Tou dnudpxou EAacodvag k. Nik. EuayyéAou.

MEPIGEPEIAPXHZ OEZZANIAZ

Avapueoa oTta GAAa, o TTepIPepEIdpXnS K. AyopacoTdog emreoruave: «O OAuptrog, évag TToAog
€AENG yia 6Ao Tov KOOWO, e TN @povTida NG MNepipépeiag Ocooaliag, TEpace edw Kal Aiyo
Kaipd otn dnuioupyia MAavnrapiou, €dw otnv EAacodva, éva onuavtikd epyaleio TTou
avoiyel dpOuouUS yia Tnv TTPOROAN TNG TTEPIOXNAG, ME Ta TTAEOV GUYXPOVA PNXAviUATa, JE TN
BonBeia TnNG TeXvoAoyiag. Na Oupiow TTwG TO OUYKEKPIMEVO €pyo TTOU TTapadobnke
TPoc@aTa, dcv To €xel GAAN Mepipépeia otnv EANGDQ. Oa agloTrolgi e Tov KAAUTEPO TPOTTO
ouvaTdTNTEG TNG WNOIOKNAG TEXVOAOYIOG Kal Twv OUYXPOVWY UTTNPECIWY TexvoAoyiag,
MANPOPOPIKAG Kal ETTKoIVWwVIWVYY. ZNUEi0 ava@opds, €ukalpia va TTPOCEAKUCEI KOOUO Kal
ETMOKETTTEG. AKOMN, TTPOXWPNoaue oTn dnuioupyia TouplioTikou portal, diadpaoTikou, TTou
olyd& oiyd gutrAourtidetal. To TTpwTo BAMA yia TNV TTPOEAKUCT TOU KOOUOU OTO HUBIKG Bouvd
£XEl yivel.

Qg Mepipépeia @eooaliag, ixape Kal €XOUUE CUVEXH OUVEPYATIa TOCO WE TNV TTPWNV 0G0 Kal
ME TN onuepiv dnuoTIKA apx EAacodvag kal otnpifoupe EUTTPAKTA TOUG AYWVES VIO TOV
OAupTro. H a&lotroinan tou OAUuTrou €ival Tadpa oAU dUokoAn uttéBeon. ‘Eyivav kdtroia
Bruparta TTou TTpoxwpenoav aAAd dev £pepav aKOUN TNV TTPooTIBEPEVN agia TTou Ba BéAaue. H
Mepipépeia mpooTraBei. OAol éxouue €uBUveg Kal dev peTa@époupe eubuveg. H TTpooTTdBeia
atmd 6Aoug eival dlaxpovikr. MNpETTel va evwoouue TIG dUVANEIS Pag yia va kepdicoupe. H
avdamTuén TNG TTEPIOXNG Eival aTo XEPI OAWV pag. To «dia Tautax gival SUoKoAo. AuTd BEAouUpE
va aAAdgoupe otnv 1o dUoKoAn oTiyud. Epeig, TTpooTaTteloupe TOUG KTNVOTPOPOUG, TOUG
avOpwITTOUG TNG UTTaiBpou yiaTi e autoug (oupe. Epcic BéAoupe €va KaAUTEPO PEAAOV YIa TOV
OAupTo!».

AHMAPXOZ EAAZZONAZ

ATIO TNV TTAEUPA Tou 0 dripapxog EAacodvag k. Nik. EuayyéAou uttoypauuios: «=ekaBapn n
atré@acon TNG vEag dNUOTIKAG apxns va cuvepyaoTei ueBodIKA Kal opyavwpuéva, 1000 PE TNV
Mepipépeia Oeooaliag 600 kal Pe OAoug Toug @opeic Tou €xouv Tn duvardTnTa VA
TTPOOQPEPOUV. YTTAPXElI OUVEPYEID KOl OUVEXEG KAVAAI ETTIKOIVWVIAG ME TOUG GAAOUG
dnuapxoug yupw atrd tov OAupTTo, Pe Toug oTToioug Kabioape aTo idio Tpatrédl oxediddovtag
atmd KolvoU TIG €TTOMEVEG KIVAOEIG Pag yia Tov OAuptro. Oupilw Tmig emma@ég Tou AAuou
EAacodvag pe Tov appodio uttoupyd [MepifdAAoviog K. Tolpwvn KAl aQvauéVOUUE TNV
utroypa@r] Tou lNpoedpikoU Alatayuartog yia Tov OAuptto. To OUYKEKPINEVO ZUVEDPIO TG
Mepipépeiag Oeooaliag ocuuBAaAAel oTn digpelivnon Twv SUVATOTATWY TNG agloTroinong Tou




OAUpTTOU. OEAW Va guxapIoTHoW atmd autd TO PrPa Tov TTEPIPEPEIdpXn Oeooaliag KwoTta
AyopacoTd yia To CUVEXEG EVOIAPEPOV TOUY.

AkoAouBnoav ol evOIoQEPOUTES EI0NYNOEIG:

— EBvikég Apupdg OAuutrou MpooTacia kar MpooTrTiky Avadeigng — AvamTugng péoa armo
v Acgipopikr) Alaxeipion(opiIAntig k. Zwn Prtika, dacoAdyog — avTimmpoedpog dDopéa
Alayeipiong OAupTTOU).

— To Eupwaikd Mpdéypaupa Lactimed kal n ouveloc@opd TOU OTNV avAdEIEN WIKPWYV
YOAQKTOKOMIKWY TTEPIOXWY — To TTapadeiypa TnG TePIoXNG OAUPTTOU(OUIANTEG: K. ANUATPIOG
Nouoiog, kaBnyntg XwpoTtadiag MNavemoTtnuiou Ocooaliag / Dr Ajuntpa Makn, EpyacTrpio
AypoTikou Xwpou lMavetTioTnpiou @ecoaliag.

O1 eionynoeig Twv K.K. Mavay. MNouAa(mmpoédpou T.E.l. @ecooaliag — kabnynt) (DVM, M.Sc.,
Ph.D.) kai Nik. MmAdva(emikoupou kaBnynty / TuAua Aioiknong & Aiaxeipiong
Epywv(A.A.E.) 2xoA Aioiknong & Oikovopiog TEI Adpioag(2.A.0.), TeAikd Oev
TTAPOUCIACTNKAVY, AOYW TTEPIOPICHEVOU XPOVOU.

Mapodvreg oTo Zuveédplio yia T duon Tou OAUpTTIOU: 01 BoUAeuTéG K.K. K. MTTapyiwTtag kai I
Kartolavtwvng, o TTepIPePEIdpXnNS Ocooaliag K. Kwv. AyopacTdg, ol avTITTEPIPEPEIGPXES K.
Mapia Maudpa kai K. Anu. MNammadnuotrouAog, o dnpapxos EAacoovag K. NiK. EuayyéAou, ol
avTidnuapxol K.k. A. Mmahoukag, Eupp. KapakaBavidou — Zkpéta, Av. Zepetidng, AorT.
Z1outrag, o pdedpog NG AEYA EAacaodvag K. ©. Kapaykoykog, dnuoTikoi oUpBouAol, wg
EKTTPOOWTTOG TOU PNTPOTTOAITN EAacowvog o 1. EudyyeAog MKavAaToiog, o TTEPIQPEPEIOKOG
oupBoulog K. N. lMoutoidkag, autodioiknTiKoi, o TTp. PBouAeuTig K. |. Mamadnudtmoulog, o
Tpoedpog Tou TEI @ecoocaliag K. Mavay. MOUAAG, eKTTPOOWTTOI YOPEWY KAl CUAAOYWV TNG
TTEPIOXNG Kal OxI Jovo, o Tpdedpog TG NMOZIM BAaxwv K. Mix. Mayeipiag, o Tpoedpog Tou
AIKTOoU ZUAAOYwvV «[eppaifia» k. K. Zkpidtrag, K.4.

Source : http://www.leukipoli.com/?p=21249
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Source : http://www.ahram.org.eg/NewsQ/468386.aspx
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Route des produits laitiers de la Méditerranée

http://www.lactimed.eu/en/tourist-route
http://www.animaweb.org/sites/default/files/guideagro_complet_web_fr-web.pdf

Cette publication a été produite par le projet LACTIMED avec l'aide financiére de I'Union
européenne dans le cadre du Programme IEVP CT "Méditerranée" 2007-2013. LACTIMED
vise a renforcer la production et la distribution de produits laitiers typiques et innovants en
Méditerranée par I'organisation des filiéres locales, 'accompagnement des producteurs dans
leurs projets de développement et la création de nouveaux débouchés pour leurs produits.
Bien qu’elle ne soit pas un output du projet SERVAGRI, nous sommes heureux de partager
cette guide, car elle enrichit nos tours virtuels.

Source :
https://www.google.fr/search?g=lactimed&espv=2&biw=1280&bih=884&source=Int&tbs=cdr
%3A1%2Ccd_min%3A01%2F01%2F2016%2Ccd_max%3A31%2F01%2F2016&tbm=#ths=c
dr:1%2Ccd_min:01%2F01%2F2016%2Ccd_max:31%2F01%2F2016&qg=Lactimed
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EBRD organizes its first south-eastern Mediterranean
business forum in Morocco, November 2015

The business forum “Unleashing the potential” focused on the
economies of Egypt, Jordan, Morocco and Tunisia. More —

New FAO/CIHEAM partnership focuses on food security,
nutrition, and resilience in the Mediterranean region,
October 2015

The International Centre for Advanced Mediterranean Agronomic
Studies (CIHEAM) and FAO have signed a strategic partnership

to strengthen the livelihoods of rural communities in the
Mediterranean region. More —

A new joint report, “The Agrifood

sector in the Southern and Eastern
Mediterranean: Key trends in Egypt
Morocco, Tunisia and Jordan”, published
by FAO and the EBRD, seeks to keep
investors abreast of current trends in
agribusiness and food security in the SEMED

region.

Regional

Publications

To Contact Us

Agri

Egyptian Ministry of Agriculture will sign free trade area
agreement with Italy, Jordan, and Lebanon, October 2015
This new agreement will expand the trade flow of agricultural
products between the four countries and increase Egyptian
exports. More —

Initiative to strengthen partnership between EU and
SEMED enters second phase, July 2015

The four year-old ENPARD South initiative facilitates information
exchange and the development of public policies to support
farmers and rural populations. More —

World Expo project on Mediterranean dairy products takes
place at French pavilion, June 2015

The EU-funded LACTIMED project intends to strengthen

the production and distribution of dairy products in the
Mediterranean region with a focus on Egypt, France, Italy,
Lebanon and Tunisia. More —

FAO Investment Learning Platform is now online

The new FAO “Investment Learning Platform” (ILP) website
for investment practitioners and government provides a single
entry point for agricultural investment guidance and resources for
agricultural and rural development.

The population of the SEMED region is expected to increase quickly
while per capita income growth changes the dynamics of food

and agriculture. Demand for meat and dairy products, oilseeds

and sugar is expected to rise, with higher income levels and a

more educated urban population translating into greater demand
for higher quality food products. The report contains four country
notes with analyses of food consumption patterns, production and
trade, as well as recommendations for agricultural policies.

FAO Investment Centre
Vizle delle Terme di Caracalla 00153 Rome, Italy
MedAgri@fao.org
Follow @MedAgri_network on twitter '
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